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CAS MARAMURES

SECTIUNEA I. DISPOZITII GENERALE

Art. 1 Casa de Asigurdri de Sdndtate Maramures este institutie publicd de interes local, cu
personalitate juridica, fdrd scop lucrativ, cu buget propriu, in subordinea Casei Nationale
de Asigurdri de Sdndtate, care aplicd si respectd politica si strategia generald stabilite de
Casa Nationald de Asigurdri de Sanatate pentru sistemul de asigurdri sociale de sdndtate,
pe raza sa de competentd, avand ca principal obiect de activitate asigurarea functiondrii
unitare si coordonate a sistemului de asigurdri sociale de sdnatate la nivel local.

Art. 2 Casa de Asigurdri de Sdnatate Maramures are sediul in municipiul Baia Mare, str. Dr.
Gheorghe Bilascu, nr. 22A, judetul Maramures, si functioneaza in baza prevederilor Legii
nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatdtii, republicata, cu modificdrile si
completdrile ulterioare, ale Statutului Casei de Asigurdri de Sdndtate Maramures, aprobat
de Casa Nationald de Asigurdri de Sandtate, precum si ale prezentului regulament de
organizare si functionare, cu respectarea prevederilor legale si a politicii si strategiei
generale si specifice stabilite de Casa Nationala de Asigurdri de Sanatate pentru sistemul
de asigurdri sociale de sdnatate, pe raza sa de competentd.

Art. 3 Casa de Asigurdri de Sdnatate Maramures gestioneazd bugetul propriu aprobat, parte
a bugetului Fondului National Unic de Asigurdri Sociale de Sandtate, denumit in continuare
Fond, cu respectarea prevederilor legii, asigurand functionarea sistemului de asigurari
sociale de sanatate la nivel local.

Art. 4 Casa de Asigurdri de Sdndtate Maramures utilizeaza sigla Casei Nafionale de
Asigurdri de Sdndtate, cu mentionarea denumirii proprii.

Art. 5 Casa de Asigurdri de Sandtate Maramures este operator de date cu caracter personal,
fnregistrat la Autoritatea Nationald de Supraveghere a Prelucrdrii Datelor cu Caracter
Personal sub numarul 301.
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SECTIUNEA II. STRUCTURA ORGANIZATORICA A CASEI DE ASIGURARI
DE SANATATE MARAMURES

CAPITOLUL 11.1. ORGANE DE CONDUCERE

Art. 6 Casa de Asigurdri de Sandtate Maramures are urmdtoarele organe de conducere:

a) Consiliul de Administratie;

b) Directorul General;

c) Directorul Executiv Directia Relatii Contractuale;
d) Directorul Executiv Adjunct - Medic Sef;

e) Directorul Executiv Directia Economicd.

CAPITOLUL I1.2. STRUCTURI iN SUBORDINEA DIRECTORULUI
GENERAL

Art. 7 In subordinea Directorului General al Casei de Asigurari de Sanatate Maramures isi
desfdsoard activitatea:

a) Directorul Executiv Directia Relatii Contractuale;

b) Directorul Executiv Directia Economicd;

c) Directorul Executiv Adjunct - Medic Sef;

d) Compartimentul Juridic si Contencios Administrativ;

e) Compartimentul Control;

f) Compartimentul Resurse Umane, Salarizare si Evaluare Personal;
g) Compartimentul Tehnologia Informatiei;

h) Compartimentul Relatii Publice si Purtator de Cuvant;

i) Secretarul;

j) Persoana responsabild cu Protectia Datelor Personale - DPO;
k) Persoana responsabild cu implementarea SNA.

CAPITOLUL I1.3. STRUCTURI iN SUBORDINEA DIRECTORULUI
EXECUTIV DIRECTIA RELATII CONTRACTUALE

Art. 8 In subordinea Directorului Executiv al Directiei Relatii Contractuale fsi desfasoara
activitatea:

a) Serviciul Evaluare si Contractare;

b) Serviciul Decontare Servicii Medicale, Medicamente si Dispozitive, in cadrul cdruia
functioneaza Compartimentul Acorduri Internationale.
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CAPITOLUL 11.4. STRUCTURI iN SUBORDINEA DIRECTORULUI
EXECUTIV DIRECTIA ECONOMICA

Art. 9 In subordinea Directorului Executiv al Directiei Economice fsi desfdsoard activitatea:

a) Serviciul Buget, Financiar si Contabilitate;

b) Compartimentul Evidenta Asigurati si Carduri;

c) Compartimentul Concedii Medicale;

d) Compartimentul Achizitii Publice, Logisticd si Patrimoniu;

e) Persoanele responsabile cu activitatea de securitate si sanatate in munca (SSM) si situatii
de urgentd (SU).

CAPITOLUL I1.5. STRUCTURI iN SUBORDINEA DIRECTORULUI
EXECUTIV ADJUNCT - MEDIC SEF

Art. 10 Tn subordinea Directorului Executiv Adjunct - Medic Sef isi desfisoard activitatea:

a) Serviciul Medical;
b) Compartimentul Programe de Sanatate;
c) Compartimentul Clawback si Cost-Volum.
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SECTIUNEA Il11. ATRIBUTII

CAPITOLUL 111.1. CASA DE ASIGURARI DE SANATATE MARAMURES

l11.1.1. Atributiile Generale ale Casei de Asiguradri de Sandtate Maramures

Art. 11 Casa de Asigurdri de Sanatate Maramures este institutie publicd, cu personalitate
juridicd, cu buget propriu, in subordinea Casei Nationale de Asigurdri de Sanatate si are
urmdtoarele atributii:

a) Administreaza bugetul propriu;

b) Tnregistreazd si actualizeazi datele referitoare la asigurati si le comunicd Casei Nationale
de Asigurdri de Sanatate;

c) Elaboreaza si publicd raportul anual si planul de activitate pentru anul urmator;

d) Furnizeaza gratuit informatii, consultantd si asistentd in problemele asigurarilor sociale
de sanatate si ale serviciilor medicale persoanelor asigurate, angajatorilor si furnizorilor de
servicii medicale, medicamente si dispozitive medicale;

e) Administreaza bunurile casei de asigurari, conform prevederilor legale;

f) Negociazd, contracteaza si deconteazd serviciile medicale furnizorilor de servicii
medicale, in conditiile contractului-cadru;

g) Monitorizeaza numdrul serviciilor medicale furnizate si nivelul tarifelor acestora;

h) Organizeaza licitatii in vederea contractdrii unor servicii din pachetul de servicii, pe
baza prevederilor contractului-cadru;

i) Organizeaza si deruleaza activitatea de evaluare a furnizorilor de servicii medicale,
medicamente si dispozitive medicale, inclusiv furnizorii de servicii de sdndtate conexe
actului medical, cu exceptia furnizorilor care intra sub incidenta prevederilor Legii nr.
185/2017 privind asigurarea calitdtii in sistemul de sanatate, cu modificdri si completdri, in
vederea intrarii acestora in relafii contractuale cu casele de asigurdri;

j) Intocmeste proiectul bugetului de venituri si cheltuieli si il transmite spre analizd si
aprobare Casei Nationale de Asigurdri de Sandtate;

k) Transmite anual, spre aprobare Casei Nationale de Asigurdri de Sanatate, lista de
investitii;

) Evalueazad satisfactia asiguratilor privind respectarea conditiilor de acordare a serviciilor
medicale furnizate in sistemul asigurarilor sociale de sanatate, pe baza chestionarelor
aprobate prin ordin al presedintelui Casei Nationale de Asigurdri de Sdndtate;

m) Verificd acordarea serviciilor medicale, medicamentelor si dispozitivelor medicale
conform contractelor de furnizare fincheiate cu furnizorii de servicii medicale,
medicamente si dispozitive medicale;

n) Participa la informarea asiguratilor asupra mijloacelor de pdstrare a sdndtdtii, in vederea
reducerii si evitarii cauzelor de imbolndvire;
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o) Aplica un sistem informational unitar si confidential, corespunzdtor asigurdrii cel putin
a unei evidente primare privind diagnosticul si terapia aplicata;

p) Deconteaza furnizorilor contravaloarea serviciilor medicale contractate si prestate
asiguratilor, la termenele prevdzute in contractele incheiate;

q) Informeaza furnizorii de servicii medicale asupra conditiilor de contractare si de
furnizare a serviciilor medicale, a negocierii clauzelor contractuale, precum si despre orice
schimbare fn modul de functionare si de acordare a acestora;

r) Acordd furnizorilor de servicii medicale sume, in functie de conditiile in care fsi
desfdsoara activitatea, pentru care sunt stabilite drepturi suplimentare, potrivit legislatiei;
s) Asigura protectia asiguratilor in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal
si libera circulatie a acestor date, in conformitate cu legislatia in vigoare;

t) Verificd prescrierea si eliberarea medicamentelor cu si fard contributie personala in limita
competentelor prevdzute de reglementarile legale in vigoare;

u) Monitorizeazd derularea la nivel local a contractelor cost-volum si cost-volum-rezultat
in limita competentelor caselor de asigurdri de sandtate;

v) Asigurd in conformitate cu actele normative in vigoare, activitdtile de aplicare a
documentelor internationale cu prevederi in domeniul sandtatii incheiate de Romania cu
alte state, inclusiv cele privind rambursarea/recuperarea contravalorii serviciilor medicale
aferente acestora;

w) Asigurd in conformitate cu actele normative in vigoare, activitdtile privind asistenta
medicald transfrontaliera, inclusiv cele privind rambursarea contravalorii serviciilor
medicale aferente acesteia;

x) Raporteaza Casei Nationale de Asigurdri de Sdnatate la termenele stabilite, datele
solicitate privind serviciile medicale, medicamentele si dispozitivele medicale acordate de
furnizorii cu care se afld in relatii contractuale, precum si evidenta asiguratilor si a
documentelor justificative utilizate, precum si orice date necesare gestiondrii bugetului
Fondului National Unic de Asigurdri Sociale de Sdndtate;

y) Deruleaza programele nationale de sdndtate curative finantate din bugetul Fondului
National Unic de Asigurdri Sociale de Sandtate, potrivit legii;

z) Asigurd continuitatea tratamentului bolnavilor cuprinsi in programele nationale de
sanatate curative;

aa) Rdspunde de asigurarea, urmadrirea si controlul fondurilor alocate pentru derularea
programelor si subprogramelor nationale de sdnatate curative, avand in vedere cererile
fundamentate ale unitatilor de specialitate, indicatorii realizati, stocurile existente la nivelul
unitdtilor sanitare si in limita fondurilor aprobate cu aceasta destinatie;

bb) Monitorizeaza consumul de medicamente suportate din Fondul National Unic de
Asigurdri de Sdnatate si din bugetul Ministerului Sdnatdtii in cadrul farmaciilor cu circuit
deschis, a farmaciilor cu circuit inchis din unitatile sanitare cu paturi si centre de dializg,
conform reglementarilor legale in vigoare;

cc) Asigurd restituirea sumelor reprezentand indemnizatii de concedii medicale
angajatorilor, cu respectarea reglementarilor legale in vigoare si cu incadrarea in bugetul
alocat cu aceastd destinatie;
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dd) Constatd nerespectarea obligatiilor contractuale si aplica sanctiuni in limitele stabilite
prin contractele de furnizare de servicii medicale incheiate, inclusiv cele pentru derularea
programelor nationale de sdndtate curative;

ee) la masuri, potrivit atributiilor stabilite de lege, pentru prevenirea, constatarea si
sanctionarea faptelor ce constituie contraventii;

ff) Alte atributii prevdzute de acte normative in domeniul sanatdtii.

111.1.2. Sistemul lnforma’;ional

Art. 12 Casa de Asigurari de Sdndtate Maramures utilizeaza, in exercitarea atributiilor ce i
revin potrivit legii, Platforma Informatica din Asigurarile de Sanatate, denumita in
continuare PIAS. In domeniul tehnologiei informatiei si comunicatiilor, Casa de Asigurdri
de Sdndtate Maramures are urmatoarele atributii principale:

a) Administreazd si asigura buna functionare a tehnicii de calcul proprii;

b) Realizeaza prelucrari de date informatice in scopul obtinerii de date/informatii pentru
analize, rapoarte si decizii in vederea atingerii obiectivelor institutionale si in interesul
institutiei;

c) Administreazd site-ul propriu http://cas.cnas.ro/casamm/ si/sau https://casmm.ro/;

d) Asigurd gestionarea informatica a utilizatorilor casei de asigurari si a drepturilor de acces
in reteaua informatica a casei de asigurdri de sandtate si in PIAS;

e) Analizeaza problemele semnalate pe PIAS de structurile de specialitate sau de cdtre
furnizori/asigurati Tmpreund cu personalul de specialitate din cadrul Compartimentului

Tehnologia Informatiei si in cazul in care nu pot fi rezolvate la nivelul casei de asigurdri le
transmite catre Casa Nafionald de Asigurdri de Sandtate;

f) Asigurd politica si instrumentele specifice salvdrilor locale de date identificate ca fiind
necesare precum si restaurarea acestora in caz de calamitdti, catastrofe, dezastre, definite
conform legislatiei specifice Inspectoratului pentru Situatii de Urgents;

g) Concepe si implementeaza politici de securitate Tl, impreund cu angajatii casei de
asigurari de sanatate.

CAPITOLUL I11.2. CONSILIUL DE ADMINISTRATIE AL CASEI DE
ASIGURARI DE SANATATE MARAMURES

11.2.1. Atribu;iile Consiliului de Administra’;ie

Art. 13 Consiliul de administratie al Casei de Asigurari de Sandtate Maramures are
urmatoarele atributii:

a) Aproba proiectul statutului propriu al Casei de Asigurdri de Sandtate Maramures cu
respectarea statutului-cadru;
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b) Avizeaza proiectul bugetului de venituri si cheltuieli anuale aferente Fondului National
Unic de Asigurari Sociale de Sanatate;

c) Aproba rapoartele de gestiune semestriale si anuale, prezentate de Directorul General;
d) Avizeaza politica de contractare propusa de Directorul General, cu respectarea
contractului-cadru si a normelor metodologice de aplicare a acestuia;

e) Avizeaza programele de actiuni de fmbunatdtire a disciplinei financiare, inclusiv
masurile de executare silita potrivit prevederilor legale in vigoare;

f) Alte atributii prevdzute de acte normative in domeniul sanattii.

111.2.2. Atribu;iile Secretariatului Consiliului de Administra;ie

Art. 14 in exercitarea atributiilor, Consiliul de Administratie dispune de un Secretariat:

a) Secretariatul Consiliului de Administratie va fi asigurat din personalul angajat al Casei de
Asigurdri de Sandtate Maramures;

b) La sedintele Consiliului de Administratie va fi prezentd persoana numitd secretar al
Consiliului de Administratie;

c) La sedintele Consiliului de Administratie pot participa persoane invitate, din structurile
organizatorice ale institutiei;

d) Prezenta membrilor Consiliului de Administratie se realizeazd fizic, la locul, data si ora
stabilite in convocatorul comunicat de catre Presedintele Consiliului de Administratie;

e) In situatii exceptionale, justificate si aprobate de cdtre Presedintele Consiliului de
Administratie, membrii pot participa la sedingd online. Tn acest caz, membrul Consiliului
de Administratie este obligat sd detind tehnologia necesard participdrii si sd asigure
conexiunea la internet pe intreaga duratd a desfdsurarii sedintei.

Art. 15 Secretariatul Consiliului de Administra’;ie are urmatoarele atribu;ii:

a) Asigurd evidenta si pastrarea documentelor si a corespondentei primite si emise de
Consiliul de Administratie;

b) Gestioneaza documentele privind mandatul membrilor Consiliului de Administratie,
urmareste perioada de mandat pentru fiecare dintre membrii Consiliului de Administratie
si informeazd Presedintele Consiliului de Administratie;

c) Urmdreste respectarea termenelor de intocmire si prezentare a materialelor solicitate de
Consiliul de Administratie;

d) Asigurd transmiterea convocdrii in scris a membrilor Consiliului de Administratie si
difuzarea materialelor cu cel putin 5 zile Tnaintea fiecdrei sedinte, iar in situatii justificate,
precum sedintele extraordinare, convocarea Consiliului de Administrafie si transmiterea
documentelor se vor face cu cel putin 2 zile inainte de data sedintei;

e) Asigurd primirea si pastrarea declaratiilor de avere si a declaratiilor de interese ale
membrilor Consiliului de Administratie, precum si transmiterea acestora cdtre structura
responsabila pentru postarea pe site-ul Casei de Asigurdri de Sdndtate Maramures, precum
si catre Agentia Nationala de Integritate, conform legii;
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f) Pregdteste materialele pentru sedintele Consiliului de Administratie potrivit ordinii de zi
stabilite;

g) Asigurd consemnarea desfdsurdrii sedintelor Consiliului de Administratie in Registrul de
procese-verbale si/sau pe suport audio, redacteazd procesul-verbal, care se semneazd
pentru luare la cunostinta de catre membrii prezenti, si consemneazd prezenta celor care
participa online;

h) Asigurd pregdtirea sedintelor Consiliului de Administratie, inclusiv pentru situatii
exceptionale, justificate si aprobate de catre presedintele Consiliului de Administratie, in
care membirii pot participa la sedintd online;

i) Asigurd evidenta participarii membrilor la sedintele Consiliului de Administratie, inclusiv
la cele desfdsurate online;

j) Furnizeazd informatiile si documentele solicitate de membrii Consiliului de
Administratie;

k) Transmite spre stiintd Secretariatului Consiliului de Administratie al Casei Nationale de
Asigurdri de Sdndtate, copiile proceselor-verbale de sedinta, inclusiv hotararile Consiliului
de Administratie;

[) Redacteazd hotararile Consiliului de Administratie.

CAPITOLUL I11.3. DIRECTORUL GENERAL AL CASEI DE ASIGURARI DE
SANATATE MARAMURES

111.3.1. Conducerea Executiva a Casei de Asigurdri de Sandtate Maramures

Art. 16 Directorul General este Presedintele Consiliului de Administratie al Casei de
Asigurdri de Sdndtate Maramures, conduce activitatea Casei de Asigurdri de Sandtate si este
numit, pe bazd de concurs sau cu delegare, prin Ordin al Presedintelui Casei Nationale de
Asigurari de Sanatate.

Art. 17 Directorul General al Casei de Asigurdri de Sandtate Maramures este ordonator
tertiar de credite in conditiile legii si, in calitate de manager al sistemului la nivel local,
realizeaza planul de management, urmdrind executia obiectivelor si indicatorilor de
referinta asociati standardelor de performantd pentru indeplinirea obligatiilor asumate
cuprinse in contractul de management.

Art. 18 Pentru punerea in aplicare a hotdrarilor Consiliului de administratie al Casei de
Asigurdri de Sdnatate Maramures, precum si pentru exercitarea atributiilor care fi revin,
potrivit actelor normative in vigoare, Directorul General emite decizii care devin executorii
dupa ce sunt comunicate persoanelor interesate.

Art. 19 Directorul General al Casei de Asigurdri de Sdnatate Maramures poate delega, in
conditiile legii, atributiile, Tn totalitate sau in parte, unuia dintre directorii executivi sau
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oricdrei altei persoane din cadrul Casei de Asigurdri de Sanatate Maramures, temporar, in
situatii temeinic justificate.

Art. 20 Atributiile Directorului General al Casei de Asigurdri de Sandtate Maramures sunt
stabilite prin statutul-cadru si contractul de management, avandu-se in vedere un plan de
management pentru asigurarea functionarii sistemului de asigurari sociale de sanatate la
nivel local.

11.3.2. Atribu;iile Directorului General

Art. 21 Directorul General al Casei de Asigurdri de Sanitate Maramures are urmatoarele
atributii:

a) Realizeazd planul de management urmdrind executia obiectivelor si indicatorilor de
referintd asociati standardelor de performantd pentru indeplinirea obligatiilor asumate in
contractul de management, in calitate de manager al sistemului la nivel local;

b) Aplicd normele de gestiune, regulamentele de organizare si de functionare si procedurile
administrative unitare;

c) Organizeazd si coordoneazd activitatea de control al executdrii contractelor de furnizare
de servicii medicale, medicamente si dispozitive medicale, incheiate de casa de asigurari
de sanatate cu furnizorii cu care aceasta s-a aflat sau se afld in relatii contractuale;

d) Organizeazd si coordoneazd activitatea de monitorizare si control a colectdrii
contributiei pentru concedii si indemnizatii si a recuperdrii tuturor creantelor restante
datorate la bugetul Fondului National Unic de Asigurdri Sociale de Sandtate, potrivit
prevederilor legale in vigoare;

e) Propune programe de actiuni de fmbundtdtire a disciplinei financiare, inclusiv
executarea silita, potrivit legii;

f) Stabileste modalitatea de contractare, cu respectarea contractului-cadru si a normelor
metodologice de aplicare a acestuia;

g) Organizeaza impreuna cu alte structuri abilitate controale privind respectarea drepturilor
asiguratilor si propune mdsuri in caz de nerespectare a acestora;

h) Supravegheaza si controleaza organizarea si functionarea sistemului de asigurdri de
sanatate la nivel teritorial si prezintd anual rapoarte, pe care le da publicitatii;

i) Numeste, sanctioneaza si elibereaza din functie personalul casei de asigurdri;

j) Administreazd bunurile mobile si imobile dobandite de casa de asigurdri in conditiile
legii;

k) Reprezinta casa de asigurari in relatiile cu persoane fizice si juridice;

[) Asigurd elaborarea statutului propriu cu respectarea prevederilor legale in vigoare, ale
statutului Casei Nationale de Asigurari de Sdnatate si ale statutului-cadru aprobat de Casa
Nationala de Asigurari de Sanatate;

m) Convoacad Consiliul de Administratie;

n) Conduce sedintele Consiliului de Administratie;
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o) Respectd atributiile prevdzute de legislatia finantelor publice pentru ordonatorii de
credite;

p) Asigura aducerea la indeplinire a planului de management asumat la momentul numirii
in functie;

q) Alte atributii date Tn competenta sa de actele normative in vigoare, de statut si de
presedintele Casei Nationale de Asigurdri de Sdndtate.

111.3.3. Atribu;iile Secretariatului Directorului General

Art. 22 in exercitarea atributiilor, Directorul General dispune de un Secretariat, cu
urmatoarele atributii:

a) Asigurd primirea, fnregistrarea si repartizarea sub semndturd olografd/electronica a
corespondentei adresate institutiei, prin Registrul unic de corespondentd cu aceasta
destinatie, conform rezolutiilor date de cdtre Directorul General;

b) Gestioneaza agenda de intalniri a Directorului General;

c) Organizeazd programul de audiente al Directorului General;

d) Realizeazd si mentine legdtura cu alte institutii;

e) Raspunde de distribuirea, sub semnatura olografa/electronicd, a documentelor interne
(note interne, referate etc.) emise de structurile functionale ale institutiei, prin Registrul de
corespondentd cu aceastd destinatie;

f) Primeste si tine evidenta transmisiilor fax si a corespondentei electronice;

g) Tine evidenta ordinelor de deplasare;

h) Rdspunde de buna functionare a aparaturii din dotare;

i) Asigurd confidentialitatea in ceea ce priveste convorbirile telefonice, fax-urile,
corespondenta, inclusiv cea electronicd, documentele multiplicate.

CAPITOLUL 111.4. ACTIVITATILE $I OPERATIUNILE SPECIFICE
STRUCTURILOR AFLATE iN SUBORDINEA DIRECTORULUI GENERAL AL
CASEI DE ASIGURARI DE SANATATE MARAMURES

111.4.1. Atributiile Compartimentului Juridic si Contencios Administrativ

Art. 23 Activitdtile si operatiunile specifice care se desfisoara la nivelul
Compartimentului Juridic si Contencios Administrativ:

a) Avizeaza din punct de vedere al respectarii legii, al tehnicii legislative si al corelarii cu
prevederile altor acte normative, proiectele de acte administrative initiate de
Compartimentul Juridic si Contencios Administrativ, precum si de celelalte structuri de
specialitate din cadrul Casei de Asigurdri de Sandtate Maramures;
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b) Avizeazda pentru legalitate deciziile Directorului General al Casei de Asigurari de
Sanatate Maramures;

c) Avizeaza pentru legalitate actele administrative privind fincadrarea, promovarea,
sanctionarea, numirea in functie, a functionarilor publici si a personalului contractual din
cadrul Casei de Asigurdri de Sdndtate Maramures emise de Compartimentul Resurse
Umane, Salarizare si Evaluare Personal;

d) Avizeazd pentru legalitate deciziile/dispozitiile privind efectuarea actiunilor de control
in cadrul sistemului de asigurdri sociale de sandtate la nivel local dispuse de presedintele
Casei Nationale de Asigurari de Sandtate si/sau de Directorul General al Casei de Asigurari
de Sandtate Maramures, elaborate de structura de specialitate, la cererea structurii de
specialitate;

e) Avizeaza pentru legalitate deciziile privind metodologiile, normele, regulamentele
pentru activitdtile elaborate de structurile de specialitate din cadrul Casei de Asigurdri de
Sanatate Maramures;

f) Elaboreazd, in colaborare cu Secretariatul Consiliului de Administratie, proiectele de
hotarari si hotdrarile Consiliului de Administratie, in baza referatelor de aprobare, respectiv
pe baza proceselor-verbale de sedintd ale acestuia si avizeazd aceste documente pentru
legalitate;

g) Informeazd conducerea Casei de Asigurari de Sandtate Maramures cu privire la actele
normative aplicabile domeniului de activitate al casei de asigurdri de sdndtate si elaboreaza
Informarea privind lista actelor normative incidente sistemului adoptate si publicate in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I;

h) Avizeaza pentru legalitate documentele emise de casa de asigurari de sanatate, care
angajeaza raspunderea patrimoniald, contractuald, civild, penald, disciplinara sau cele cu
privire la gestionarea patrimoniului Casei de Asigurdri de Sandtate Maramures;

i) Avizeaza pentru legalitate contractele de orice tip incheiate de catre Casa de Asigurari de
Sandtate Maramures numai pentru aspectele strict juridice ale documentului supus avizarii
si numai dupd avizarea acestora de cadtre structurile de specialitate ale caror atributii sunt
in stransa legatura cu obiectul contractelor, potrivit legii, avizul de legalitate acordat nu
face obiectul aspectelor economice, tehnice sau de altd naturd cuprinse in documentul
avizat;

j) Acordd consultantd, pe domeniul specific de competentd, la negocierea, incheierea,
modificarea, completarea si incetarea contractelor incheiate de Casa de Asigurdri de
Sandtate Maramures, indiferent de natura juridica si obiectul contractului;

k) Reprezinta si asigurd apdrarea drepturilor si intereselor legitime ale Casei de Asigurdri de
Sandtate Maramures in fata instantelor de judecatd de toate gradele in care Casa de
Asigurdri de Sdndtate Maramures este parte;

) Redacteazd si intocmeste, in baza documentelor si a punctelor de vedere puse la
dispozitie de structurile de specialitate, acte procedurale in dosarele aflate pe rolul
instantelor de judecatd de toate gradele, in toate fazele procesuale si, dupd caz, exercitd
cdile de atac ordinare si extraordinare pentru apdrarea intereselor Casei de Asigurdri de
Sanatate Maramures, in cauzele n care aceasta este parte;
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m) Urmdreste si tine evidenta numarului de litigii aflate pe rolul instantelor de judecatd in
care Casa de Asigurdri de Sdndtate Maramures este parte;

n) Participd, aldturi de reprezentanti ai structurilor de specialitate pe domeniul de
competentd specific, la expertize judiciare in care Casa de Asigurari de Sdndtate Maramures
este convocatd de cdtre expertii judiciari, in cauzele in care Casa de Asigurdri de Sanatate
Maramures este parte;

o) Transmite structurilor de specialitate hotararile judecdtoresti executorii pronuntate n
cauzele in care Casa de Asigurdri de Sanatate Maramures este parte, in vederea punerii
acestora in executare;

p) Reprezinta interesele legitime ale Casei de Asigurdri de Sdndtate Maramures, alaturi de
reprezentanti ai structurilor de specialitate, dupd caz, in fata autoritdtilor si institutiilor
publice locale, precum si in relatiile cu tertii-persoane fizice sau juridice de drept public
sau privat, In baza mandatului acordat de Directorul General al Casei de Asigurari de
Sanadtate Maramures, pe domeniul de competentd specific;

q) Analizeazd si solutioneazd sub aspect juridic petitiile adresate Casei de Asigurdri de
Sandtate Maramures si repartizate Compartimentului Juridic si Contencios Administrativ de
cdtre Directorul General al Casei de Asigurari de Sandtate Maramures;

r) Indrum3, pe domeniul de competentd specific, structurile de specialitate ale Casei de
Asigurdri de Sdnatate Maramures, la solicitarea acestora, in vederea aplicdrii unitare a
actelor normative in vigoare, precum si a practicii instantelor de judecats;

s) Participa in grupurile de lucru organizate pentru elaborarea actelor administrative si/sau
analiza proiectelor de acte normative care au incidentd in sistemul de asigurari sociale de
sandtate.

111.4.2. Atributiile Compartimentului Control

Art. 24 Activitdtile si operatiunile specifice Compartimentului Control:

a) Intocmeste pand la data stabilita de structura corespondenta de la nivelul Casei Nationale
de Asigurdri de Sandtate, planul de activitati, pe care il supune aprobarii Directorului
General in vederea transmiterii spre avizare structurii corespondente de la nivelul Casei
Nationale de Asigurdri de Sandtate;

b) Actualizeazd planul de activitdti in functie de rezultatele obtinute, de modificarile
legislative, organizatorice sau de alta natura intervenite, la solicitdrile Casei Nationale de
Asigurdri de Sdndtate si ale Directorului General;

c) Efectueaza actiuni de control conform legii si normelor metodologice privind activitatea
structurilor de control din cadrul sistemului de asigurari sociale de sanatate, aprobate prin
Ordin al presedintelui Casei Nationale de Asigurdri de Sanatate;

d) Extrage, analizeaza si prelucreaza date si informatii necesare pentru pregatirea si
derularea actiunilor de control;

e) Asigura si raspunde de pastrarea confidentialitdtii documentelor si datelor la care au
acces fn cadrul actiunilor de control;
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f) Utilizeaza datele si informatiile din PIAS pentru identificarea unor posibile abateri de la
legalitate si/sau conformitate in vederea stabilirii unor obiective pentru controalele
operative;

g) Constatd contraventiile si aplica sanctiunile prevdzute de legislatia privind concediile
medicale;

h) Efectueazd actiuni de control privind utilizarea fondurilor alocate pentru derularea
Programelor Nationale de Sanatate Curative conform obligatiilor prevdzute in Normele
tehnice de aplicare a Programelor Nationale de Sdndtate Curative;

i) Verifica si controleaza aspectele cuprinse in memoriile, reclamatiile si/sau sesizdrile
primite de catre Directorul General al casei de asigurdri de sdndtate si repartizate spre
solutionare structurii de control;

j) Verifica si controleaza aspectele cuprinse in memoriile, reclamatiile si/sau sesizdrile
primite de structura corespondentd din Casa Nationald de Asigurdri de Sandtate cu rol de
indrumare metodologicd, transmise spre solutionare de cdtre aceasta;

k) Prezinta Directorului General spre aprobare constatdrile, concluziile si mdsurile ce se
impun, in baza actelor de control intocmite;

[) Urmdreste modul de implementare a masurilor dispuse prin rapoartele de control si
aprobate de Directorul General;

m) Efectueaza controale dispuse de Directorul General;

n) Inventariaza, pe fiecare furnizor in parte, sanctiunile graduale aplicate pe o perioadd de
trei ani, calculata de la data aplicdrii primei sanctiuni de cdtre structura de control, inclusiv
cele stabilite de alte structuri ale casei, atunci cand acestea nu rezulta din actiuni de control
efectuate potrivit legii;

o) Intocmeste periodic rapoartele privind activitatea desfasuratd, conform solicitdrilor si/sau
prevederilor legale in vigoare.

111.4.3. Atributiile Compartimentului Resurse Umane, Salarizare si Evaluare
Personal

Art. 25 Activitdtile si  operatiunile specifice care se desfasoarda la nivelul
Compartimentului Resurse Umane, Salarizare si Evaluare Personal:

a) Face propuneri pentru elaborarea proiectului de buget pentru cheltuieli de personal in
functie de numdrul de posturi aprobate din structura Casei de Asigurdri de Sdndtate
Maramures;

b) Realizeaza studii si analize privind numdrul si structura de functii pentru Casa de
Asigurdri de Sandtate Maramures, in scopul optimizdrii activitdtii structurilor de specialitate;
c) Intocmeste si inainteaza Directorului General proiectul de organigrami si statul de functii
al Casei de Asigurari de Sandtate Maramures, in vederea aprobarii de catre ordonatorul
principal de credite;
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d) Colaboreaza cu structurile de specialitate la elaborarea proiectului statutului propriu, cu
respectarea prevederilor legale n vigoare si ale statutului-cadru al caselor de asigurdri de
sdndtate, aprobat de Casa Nationala de Asigurdri de Sdnatate;

e) Participa la elaborarea Regulamentului de Organizare si Functionare al Casei de
Asigurdri de Sdndtate Maramures, pe baza Regulamentului-cadru de organizare si
functionare aprobat prin Ordin al presedintelui Casei Nationale de Asigurdri de Sdndtate si
a Regulamentului Intern al Casei de Asigurdri de Sandtate Maramures;

f) Urmdreste intocmirea fisei postului pentru personalul Casei de Asigurdri de Sdndtate
Maramures, colaborand in acest sens cu toate structurile Casei de Asigurdri de Sandtate
Maramures responsabile pentru realizarea fisei postului pentru personalul din structura
proprie;

g) Tine evidenta functiilor publice si a tuturor functionarilor publici din cadrul Casei de
Asigurdri de Sanatate Maramures, pe portalul de management, conform instructiunilor
Agentiei Nationale a Functionarilor Publici;

h) Actualizeazd permanent portalul de evidentd si management de la nivelul Agentiei
Nationale a Functionarilor Publici pentru personalul propriu al Casei de Asigurdri de
Sanatate Maramures si raspunde pentru asigurarea corelatiei intre portal, statul de functii si
actele administrative;

i) Tntocme;te documentatia legala pentru organizarea, desfdsurarea si participarea la
concursurile organizate pentru ocuparea posturilor vacante/temporar vacante din cadrul
institutiei;

j) Participa la organizarea si coordonarea activitdtilor de recrutare si selectie a personalului;
k) Deruleazd activitdtile specifice managementului functiei publice, respectiv a
managementului functiei de naturd contractuald;

) Transmite Agentiei Nationale a Functionarilor Publici modificdrile intervenite in situatia
functionarilor publici, conform legii si orice altd situatie solicitata;

m) Transmite modificdrile intervenite in structura posturilor catre Ministerul Finantelor,
Agentia Nationald a Functionarilor Publici si alte autoritdti ale administratiei publice
centrale, conform prevederilor legale in vigoare;

n) Colaboreazd direct/prin intermediul Casei Nationale de Asigurdri de Sdnatate cu Agentia
Nationald a Functionarilor Publici in domeniul gestiondrii resurselor umane si a functiilor
publice din cadrul sistemului asigurarilor de sanatate, urmarind respectarea principiilor
legale care stau la baza functiilor publice si carierei functionarilor publici;

o) Asigura gestionarea sistemului de evaluare a performantelor individuale si de stabilire a
salariilor de bazd urmdrind aplicarea unitard a legislatiei privind stabilirea drepturilor
salariale;

p) Asigura ndeplinirea masurilor de executare, modificare, suspendare si incetare a
raporturilor de serviciu ale functionarilor publici, conform prevederilor legale;

Q) Tntocme;te deciziile de incadrare/numire si de promovare, precum si pe cele care
vizeaza orice altd modificare a clauzelor contractului de munca si/sau de modificare a
raporturilor de serviciu si le comunica salariatilor;
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r) Asigurd, prin persoana responsabild (PR), primirea declaratiilor de avere si a declaratiilor
de interese prin intermediul platformei online existente pe site-ul Agentiei Nationale de
Integritate, www.integritate.eu, denumitd e-DAI, precum si transmiterea acestora cdtre
Agentia Nationald de Integritate (ANI), conform legii;

s) Realizeaza propuneri privind promovarea personalului Casei de Asigurari de Sanatate

Maramures, avand in vedere cerintele specifice de ocupare a posturilor prevdzute de lege,
necesitdtile casei de asigurari de sdndtate, standardele si performantele profesionale
individuale ale personalului (in conditiile legii) pe baza sumelor aprobate in buget cu
aceastd destinatie;

t) Intocmeste contractele de munci si actele aditionale ale angajatilor Casei de Asigurdri de
Sanatate Maramures;

u) Elibereaza legitimatiile de serviciu pentru salariatii Casei de Asigurdri de Sandtate
Maramures;

v) Verifica documentele necesare in vederea stabilirii drepturilor de acordare a concediilor
de odihnd, concediilor pentru incapacitate temporara de munca si a altor concedii, pentru
salariatii Casei de Asigurdri de Sandtate Maramures;

w) Tntocme,ste documentatia specificd conform legislatiei in vigoare, pentru verificarea
cunostintelor profesionale ale salariatilor Casei de Asigurdri de Sandtate Maramures (prin
examinare, testare, concurs), si asigura legdtura cu persoanele din afara unitdtii privind
cererile de angajare, intocmind dosarele cu actele necesare pentru concurs aflate in
evidentd, in conditiile legii;

x) Asigurd evidenta la zi operativd a datelor personalului Casei de Asigurdri de Sandtate
Maramures (functionari publici si personal contractual);

y) Monitorizeaza aplicarea legislatiei privind functia publicd si a functionarilor publici Tn
cadrul Casei de Asigurari de Sdndtate Maramures;

z) Stabileste salariile de bazd, cuantumul sporurilor de naturd salariald, precum si alte
drepturi salariale ale personalului din aparatul propriu la angajare, promovare sau ca
urmare a altor dispozitii legale in materie;

aa) Tntocmeste statele de platd pentru drepturile bdnesti cuvenite salariatilor Casei de
Asigurdri de Sdndtate Maramures sau persoanelor din afara unitatii (membrilor Consiliului
de Administrafie, reprezentanti ai Agentiei Nationale a Functionarilor Publici), cu
respectarea legislatiei in vigoare;

bb) Tntocmeste si depune in termen declaratiile lunare, trimestriale si anuale aferente
salariilor cu respectarea legislatiei in vigoare;

cc) Intocmeste si depune situatiile statistice privind numarul mediu al salariatilor, veniturile
salariale, conform legislatiei in vigoare;

dd) Urmadreste incadrarea cheltuielilor de personal pe fiecare subdiviziune bugetard din
bugetul de venituri si cheltuieli aprobat, astfel incat plata sa fie cea corectd si sd corespunda
naturii cheltuielilor respective;

ee) Propune repartizarea pe trimestre a cheltuielilor de personal conform Legii anuale a
bugetului de stat;

ff) Elibereazd adeverinte, la solicitarea salariatilor;
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gg) Transmite, prin responsabilii cu gestiunea portalului de management al functiilor
publice si al functionarilor publici, consilierului de eticd, pe adresa de e-mail a acestuia,
linkurile ce se regdsesc pe pagina de internet a Agentiei Nationale a Functionarilor Publici,
www.anfp.gov.ro, la sectiunea ,Colabordri institutionale”, subsectiunea ,Consilier de
eticd” in vederea raportdrii activitatii acestuia;

hh) Transmite rapoartele la Casa Nationald de Asigurdri de Sdndtate si la Agentia Nationald
a Functionarilor Publici, la termenele si in forma standard stabilite de aceasta, conform

n s
|

legislatiei in vigoare;
ii) Centralizeaza propunerile si intocmeste programul de formare si perfectionare
profesionald a functionarilor publici si a personalului contractual din cadrul Casei de
Asigurdri de Sdndtate Maramures, aprobat de conducerea Casei Nationale de Asigurdri de
Sandtate si urmdreste aducerea la indeplinire a acestui program;
jj) Realizeaza demersurile legale in ceea ce priveste organizarea si coordonarea activitatii
de formare profesionald si indrumare metodologicd pentru personalul casei de asigurari de
sandtate, respectiv:
1. Gestioneaza completarea de catre intreg personalul a chestionarelor transmise de
Casa Nationald de Asigurdri de Sdndtate in vederea identificarii nevoilor de
perfectionare, finalizate cu rapoartele Directorilor executiv si raportul Directorului
General al casei de asigurari de sanatate in vederea elaborarii planului anual de pregatire
si formare profesional;
2. Gestioneaza participarea salariatilor la cursuri, transmite confirmdrile de participare,
urmdreste primirea adeverintelor, diplomelor de participare;
3. Transmite structurii de coordonare a instruirii din cadrul structurii corespondente din
Casa Nationala de Asigurdri de Sdndtate, feedback-urile completate pentru salariatii care
au participat la cursuri, in termenele stabilite de Casa Nationala de Asigurari de Sandtate.
kk) Asigurd intocmirea, verificarea si centralizarea monitorizarii cheltuielilor de personal
de la Casa de Asigurdri de Sdndtate Maramures, precum si fnaintarea acesteia in termen la
Casa Nationald de Asigurdri de Sanatate;
[l Tntocme,ste rapoartele specifice si chestionarele statistice pentru:
1. Ancheta locurilor de muncd - Institutul National de Statisticd;
2. Date informative privind numdrul de personal - Administratia publicg;

3. Date informative privind monitorizarea numarului de personal, modificari, incetari
ale raportului de serviciu/lucru - transmise la Casa Nationald de Asigurdri de Sandtate.
mm) Gestioneaza si evidentiazd emiterea, actualizarea si arhivarea diferitelor documente
si acte, ordine, decizii, instructiuni, adeverinte de salarii, concedii de odihna si medicale,
condici de prezentd, pontaje, fise de evaluare a performantelor profesionale individuale,
fise de post, procese-verbale, note de lichidare, contractele de munca ale salariatilor,

Registrul de evidentd al salariatilor;

nn) Gestioneazd dosarele profesionale ale functionarilor publici in conditiile prevederilor
HG nr. 432/2004 privind dosarul profesional al functionarilor publici, cu modificdrile si
completdrile ulterioare;
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00) Acordd certificarea n privinta realitdtii, regularitdtii si legalitdtii a vizei «<Bun de plata»
in vederea obtinerii vizei CFP, in conformitate cu Ordinul MFP nr. 1140/2025, pentru
cheltuielile de personal;

pp) Acorda viza in vederea lichidarii angajamentelor bugetare, prin aplicarea sigiliului cu
sintagma Verificat, in vederea obtinerii vizei CFP in conformitate cu Ordinul MFP nr.
1140/2025, pentru cheltuielile de personal;

qq) Identificd noi activitdti procedurabile ca urmare a implementdrii unor activitdti sau a
unor modificdri legislative dupd care se va emite procedura operationald pentru activitatea
procedurala identificata.

111.4.4. Atributiile Compartimentului Relatii Publice si Purtator de Cuvant

Art. 26 Activitdtile si operatiunile specifice Compartimentului Relatii Publice al Casei de
Asigurdri de Sandtate Maramures:

a) Monitorizeazd aparitiile Casei de Asigurari de Sanatate Maramures in presg;

b) Realizeaza semestrial analiza de imagine in presa a Casei de Asigurdri de Sandatate
Maramures;

c) Asigurd afisarea si actualizarea informatiilor de interes public pe site-ul Casei de Asigurari
de Sdndtate Maramures;

d) Organizeazd si desfdsoard activitati de asigurare a accesului la informatii de interes
public, conform prevederilor legale in vigoare;

e) Organizeaza si desfdsoara activitatea de solutionare a petitiilor, conform prevederilor
legale in vigoare, solicitand structurilor de specialitate sprijin metodologic in solutionarea
petitiilor;

f) Organizeaza si desfdsoara activitdti de informare a publicului prin TelVerde/liniile de
telefon puse la dispozitia publicului si punctul de informare;

g) Elaboreaza sintezele lunare privind solicitarile primite de la asigurati prin intermediul
TelVerde/liniile de telefon puse la dispozitia publicului, e-mailurilor, petitiilor, in scopul
informdrii conducerii si Casei Nationale de Asigurdri de Sanatate.

Art. 27 Activitdtile si operatiunile specifice Purtatorului de Cuvant’:

a) Colaboreaza cu toate structurile Casei de Asigurdri de Sandtate Maramures in vederea
identificdrii informatiilor cu valoare de stire;

b) Elaboreazd materialele informative cu privire la sistemul asigurdrilor de sdnatate si
activitatea specifica a Casei de Asigurdri de Sdndtate Maramures;

c) Reprezintd interesele Casei de Asigurdri de Sanatate Maramures si ale conducerii in
relatia cu mass-media;

" Activitatea Purtatorului de Cuvant al CAS Maramures este direct subordonata Directorului General al Casei
de Asigurdri de Sdndtate Maramures si se exercitd in baza deciziei de numire.
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d) Comunica punctele de vedere oficiale ale Directorului General asupra problemelor de
interes general si specific privind activitatea Casei de Asigurdri de Sdndtate Maramures;

e) Elaboreazd strategia de promovare a imaginii Casei de Asigurdri de Sandtate Maramures
in concordantd cu obiectivele si planul de activitdti al institutiei si o supune spre aprobare
Directorului General;

f) Intocmeste si actualizeaza baza de date cu jurnalistii acreditati;

g) Elaboreazd, supune spre aprobare conducerii si difuzeaza comunicatele/materialele de
presa;

h) Elaboreazd, supune spre aprobare conducerii si difuzeaza materialele de presa realizate
urmare a solicitarilor mass-media;

i) Asigurd furnizarea informatiilor de interes cdtre reprezentantii mass-media;

j) Colaboreazd cu reprezentantii mass-media pe timpul documentdrii cu privire la
activitatea Casei de Asigurari de Sandtate Maramures;

k) Organizeazd conferintele si evenimentele de presd;

) Transmite operativ, prin aparitii publice, informatiile necesare in cazul producerii unor
evenimente deosebite, din dispozitia Directorului General.

[11.4.5. Atributiile Compartimentului Tehnologia Informatiei

Art. 28 Activitdti si operatiuni specifice Compartimentului Tehnologia Informatiei:

a) Configureaza, administreazd si fintretine reteaua locald, echipamentele hardware,
echipamentele de comunicatie si aplicatiile software, necesare asigurdrii unei bune
functiondri a casei de asigurdri de sandtate din punct de vedere informatic:
1. Instaleaza, configureaza si integreaza statiile de lucru in reteaua locala;
2. Instaleazd si configureaza aplicatiile necesare unei bune functionari a statiilor de lucru
(sisteme de operare, aplicatii de tip Office, antivirus, aplicatii legislative, aplicatii speci-
fice activitatilor curente etc). Actualizeazad aplicatiile si sistemele de operare la ultimele
versiuni disponibile;
3. Asigurd buna functionare a statiilor de lucru, a retelei locale, a componentei de co-
municatie si transport date, precum si a tuturor echipamentelor periferice cu specific Tl;
4. Instaleazd, configureaza, administreazd, actualizeazd, intretine si asigurd buna functi-
onare a tuturor serverelor specifice retelei locale;
5. Administreaza serviciile de internet si de comunicatie specifice;
6. Asigura conectivitatea cu serverele PIAS, precum si monitorizarea acesteia;
7. Asigurd supravegherea functiondrii echipamentelor de climd, securitate fizicd (alar-
mare la efractie), grup electrogen (daca existd), in vederea realizdrii conditiilor optime
de functionare a echipamentelor Tl;
8. Elaboreaza si aplica propuneri de imbunatdtire, modificare sau actualizare a arhitec-
turii retelei locale, a tehnicii de calcul si a aplicatiilor software n functie de necesitdile
tehnice specifice si propune scoaterea din uz (casarea) in conditiile legislatiei in vigoare;
9. Formuleaza specificatiile tehnice necesare achizitiei echipamentelor;
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10. Participd la receptia de produse si servicii cu specific informatic achizitionate la ni-
velul casei de asigurari de sanatate.
b) Asigurd politica si instrumentele specifice salvdrilor locale de date identificate ca fiind
necesare precum si restaurarea acestora in caz de dezastru;
c) Concepe si implementeaza politici de securitate Tl, Tmpreund cu angajatii casei de
asigurari de sanatate;
d) Verifica respectarea politicilor de securitate TI;
e) Realizeaza identificarea, evaluarea/estimarea si managementul riscurilor specifice TI;
f) Creeazd si gestioneazd credentialele pentru utilizatorii casei de asigurdri de sanatate,
specifice retelei locale si diverselor aplicatii utilizate, acordand drepturi de acces in
conformitate cu fisa postului utilizatorului;
g) Realizeazd activitdti specifice PIAS, dupa cum urmeaza:
1. Analizeazd, in limita competentei, problemele informatice semnalate de catre cele-
lalte structuri sau de cdtre furnizori/asigurati si in cazul in care nu pot fi rezolvate le
transmite cdtre structura corespondentd de la nivelul Casei Nationale de Asigurari de
Sandtate Tn vederea solutiondrii;
2. Asigurd generarea nomenclatoarelor necesare aplicatiilor furnizorilor, ca urmare a
modificarilor legislative;
3. Verifica conectivitatea certificatelor digitale ale furnizorilor, existente in SIUI si gene-
reaza serii de licenta pentru noii furnizori intrati in contract;
4. Realizeaza prelucrari de date informatice, la solicitarea in scris a structurilor, in cola-
borare cu acestea, dacd acest lucru este posibil din punct de vedere informatic si dacd
aceste informatii nu pot fi extrase din PIAS sau SIMSASS sau dacd aceste prelucrdri nu
intra n atributiile altor structuri.
h) Administreaza site-ul casei de asigurdri de sandtate prin instrumentele disponibile in
acesta la nivelul Casei de Asigurari de Sdndtate Maramures;
i) Posteazd pe site-ul casei de asigurdri de sdndtate informatiile solicitate de cédtre celelalte
structuri;
j) Acordd asistentd tehnicd in vederea desfdsurdrii in conditii optime a videoconferintelor
organizate de cdtre Casa Nationald de Asigurari de Sandtate;
k) Colaboreaza cu toate institutiile si structurile desemnate prin temei legal pentru
indeplinirea cerintelor legale cu specific Tl aplicabile casei de asigurdri de sdnatate;
) Asigura asistenta Tn exploatarea aplicatiilor informatice in cadrul CAS Maramures;
m) Asigurd administrarea aplicatiilor specifice aflate in exploatare, fintretinerea in
conformitate cu cerintele exprimate in scris de utilizatorii din cadrul departamentelor casei
de asigurari de sanatate;
n) Administreaza sistemul de backup al CAS Maramures;
0) Aplica procedurile de salvare/restaurare de date pentru servere pentru a face posibila
restaurarea lor in caz de corupere, distrugere a acestora.
p) Tine evidenta certificatelor digitale folosite la nivelul Casei de Asigurdri de Sandtate
Maramures si intreprinde demersurile necesare pentru inregistrarea/reinnoirea certificatelor
digitale folosite la nivelul casei de asigurari de sanatate.
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[11.4.6. Atributiile Responsabilului cu Protectia Datelor Personale

Art. 29 Activitdti si operatiuni specifice Responsabilului cu Protectia Datelor Personale
(DPO):

a) Asigura informarea si consilierea conducerii Casei de Asigurdri de Sanatate Maramures,
precum si a angajatilor care se ocupa de prelucrarea datelor cu caracter personal, cu privire
la obligatiile ce le revin in temeiul legislatiei/regulamentelor europene sau de drept intern,
referitoare la protectia datelor cu caracter personal precum si pentru identificarea cazurilor
de incalcare a prevederilor acestora;

b) Monitorizeazd respectarea legislatiei/regulamentelor europene, a altor dispozitii de drept
ale Uniunii Europene sau de drept intern referitoare la protectia datelor si a politicilor casei
de asigurdri de sdndtate, in ceea ce priveste protectia datelor cu caracter personal, inclusiv
alocarea responsabilitdtilor si actiunilor de sensibilizare si de formare a personalului
implicat in operatiunile de prelucrare;

c) Colaboreaza cu celelalte structuri din cadrul Casei de Asigurari de Sdndtate Maramures
in vederea aplicarii prevederilor legislatiei/regulamentelor europene si pentru identificarea
cazurilor de incalcare a acestora;

d) Elaboreaza si monitorizeaza respectarea politicilor de securitate a prelucrdrii datelor la
nivelul Casei de Asigurdri de Sandtate Maramures in ceea ce priveste protectia datelor cu
caracter personal;

e) Avizeaza propunerile de proceduri operationale ce vizeaza protectia datelor cu caracter
personal;

f) Constituie si actualizeazd Registrul de evidentd al incidentelor de securitate semnalate in
baza unor proceduri specifice aprobate la nivelul Casei de Asigurari de Sandtate
Maramures;

g) Propune conducerii Casei de Asigurdri de Sandtate Maramures realizarea studiilor de
evaluare a impactului asupra protectiei datelor in conformitate cu prevederile legislatiei in
vigoare si monitorizeaza punerea in aplicare a recomandarilor;

h) Propune conducerii Casei de Asigurdri de Sdndtate Maramures efectuarea de audituri de
securitate si de performantd ale sistemelor informatice ale Casei de Asigurdri de Sandtate
Maramures;

i) Realizeaza pe domeniul de competentd comunicarea si cooperarea cu Autoritatea
Nationala de Supraveghere a Prelucrarii Datelor cu Caracter Personal si cu persoanele ale
caror date cu caracter personal sunt prelucrate de catre Casa de Asigurdri de Sanatate
Maramures, asigurand rolul de punct de contact.
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111.4.7. Atributiile privind implementarea Strategiei Nationale Anticoruptie

Art. 30 Activitati si operatiuni specifice persoanei desemnate cu implementarea Strategiei
Nationale Anticoruptie”:
a) Indeplineste rolul de persoand de contact in relaia cu structura corespondentd din cadrul
Casei Nationale de Asigurdri de Sanatate;
b) Asigurd transmiterea documentelor justificative si a informatiilor conform conditiilor si
termenelor solicitate de cdtre structura corespondentd din cadrul Casei Nationale de
Asigurdri de Sanatate;
c) Asigurd consiliere si suport tehnic conducerii Casei de Asigurdri de Sdndtate Maramures
in implementarea strategiei si a planului de integritate;
d) Monitorizeazd, colecteazd datele si informatiile necesare autoevaluarii si raporteazd
cdtre structura corespondentd din cadrul Casei Nationale de Asigurari de Sdnatate,
urmatoarele:
1. gradul si modul de implementare a planului de integritate;
2. gradul si modul de implementare a standardului ,eticd si integritate” prevdzut de
0.5.G.G. nr. 600/2018, cu modificdrile si completarile ulterioare;
3. gradul si modul de implementare a standardelor de integritate prevazute in anexa 2
la H.G. nr. 1269/2021;
e) Evalueazd masurile preventive si indicatorii de evaluare prevdzuti in Anexa nr. 3 la H.G.
nr. 1269/2021:
1. gradul si modul de implementare a standardelor generale de publicare a informatiilor
de interes public prevazute in anexa 4 la H.G. nr. 1269/2021.
f) Disemineaza in randul angajatilor noutdti legislative, ghiduri, culegeri de spete, studii,
proiectii si alte materiale din domeniul eticii si integritdtii, precum si al prevenirii si
combaterii coruptiei, elaborate de structura corespondentd din cadrul Casei Nationale de
Asigurdri de Sdndtate sau de specialisti din cadrul institutiilor de profil;
g) Monitorizeaza aplicarea de catre consilierul de etica a reglementarilor cu privire la etica,
integritate, prevenirea si raportarea neregulilor/a actelor de coruptie;
h) Monitorizeazd promovarea aplicarii procedurilor si a canalelor/mecanismelor institutiei
cu privire la protectia avertizorilor de integritate/avertizorilor in interes public;
i) Monitorizeazd evaluarea nivelului de cunostinte al personalului privind etica si
integritatea (prin aplicarea de chestionare/interviuri/etc.) de catre persoanele numite in
acest scop.

" Activitatea persoanei desemnate cu implementarea SNA este direct subordonata Directorului General si se
exercitd de catre aceasta in baza deciziei de numire a Directorului General al Casei de Asigurari de Sanatate
Maramures
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CAPITOLUL IIL.5. ACTIVITA'[ILE S1 OPERATIUNILE SPECIFICE
STRUCTURILOR AFLATE iN SUBORDINEA DIRECTORULUI EXECUTIV AL
DIRECTIEI RELATII CONTRACTUALE

11.5.1. Atribu;iile Directorului Executiv al Direc;iei Rela’;ii Contractuale

Art. 31 Activitati si operatiuni generale ale Directorului Executiv al Directiei Relatii
Contractuale:

a) Planificd, organizeazd, coordoneaza si evalueaza activitdtile tuturor structurilor din
subordine;

b) Planificd, organizeazd, coordoneazd si evalueazd colectarea si prelucrarea datelor
aferente structurilor din subordine, in vederea realizdrii indicatorilor de performantd din
planul de management;

c) Planificd, organizeaza, coordoneazd si evalueaza activitdtile privind evaluarea
personalului din subordine;

d) Initiaza propuneri privind sanctionarea, avansarea, promovarea salariatilor din
subordine, recomanda programe de formare profesionala ce se impun a fi urmate de fiecare
salariat;

e) Planificd, organizeaza, coordoneazd si evalueazd intocmirea raportului de activitate la
nivelul directiei, prin analiza, mdsurarea si fnregistrarea rezultatelor comparativ cu
obiectivele, identifica abaterile, propune aplicarea de masuri corective.

Art. 32 Activitdti si operatiuni specifice Directorului Executiv al Directiei Relatii
Contractuale:

a) Planificd, organizeazd, coordoneaza si evalueazd activitatea de evaluare a furnizorilor
de servicii medicale, medicamente si dispozitive medicale:
1. organizeaza si coordoneazd activitatea Secretariatului Comisiei de Evaluare a
furnizorilor;
2. nominalizeazd persoanele din subordine care asigura Secretariatul Comisiei de
evaluare;
3. organizeazd si coordoneaza activitatea de primire, inregistrare si solutionare a
cererilor de evaluare;
4. monitorizeaza respectarea termenelor de intrunire a membrilor comisiei de evaluare;
5. organizeazd si coordoneazd activitatea privind monitorizarea valabilitdtii
documentelor, arhivarea acestora precum si gestionarea bazelor de date rezultate in
urma procesului de evaluare;
6. organizeazd si coordoneaza activitdtile privind intocmirea de situatii statistice, cu
caracter de regularitate sau solicitate de terti, in raport cu atributiile specifice activitdtii
de evaluare.
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b) Planificd, organizeazd, coordoneazd si evalueaza contractarea servicii medicale,
medicamente si dispozitive medicale:
1. Elaboreaza si supune spre aprobare Directorului General politica de contractare a
serviciilor medicale, a medicamentelor cu si fdrd contributie personald in tratamentul
ambulatoriu, a dispozitivelor medicale precum si in legdturd cu derularea programelor
nationale de sandtate curative;
2. Organizeazd si coordoneazd activitatea privind incheierea conventiilor pentru
recunoasterea biletelor de trimitere/internare, a prescriptiilor medicale precum si a
conventiilor privind eliberarea certificatelor de concediu medical, conform
reglementarilor legale in vigoare;
3. Organizeaza si coordoneaza activitatea comisiei/comisiilor de contractare de la
nivelul Casei de Asigurdri de Sdndtate Maramures precum si a comisiilor constituite
conform prevederilor legale in vigoare, inclusiv cele pentru derularea programelor
nationale de sandtate curative;
4. Implementeaza, in cadrul procesului de contractare, hotararile adoptate de catre
comisiile constituite conform prevederilor legale in vigoare, inclusiv cele pentru
derularea programelor nationale de sdndtate curative;
5. Organizeazd si coordoneazd activitatea de informare a furnizorilor de servicii
medicale, medicamente cu si fdrd contributie personala in tratamentul ambulatoriu si
dispozitive medicale destinate recuperdrii unor deficiente organice sau functionale in
ambulatoriu, cu privire la conditiile de contractare si la eventualele modificari ale
acestora, intervenite ca urmare a adoptdrii unor noi acte normative, precum si cu privire
la documentele comunitare in vigoare si la acordurile, intelegerile, conventiile sau
protocoalele internationale care contin prevederi in domeniul sandtafii;
6. Participd la negocierea contractelor cu furnizorii din toate domeniile de asistentd
medicald, inclusiv a contractelor incheiate pentru derularea programelor nationale de
sanatate curative, urmadrind incheierea in termen a acestora;
7. Organizeaza si participd la intalnirile cu furnizorii, atat cele cu caracter de regularitate
cat si cele ocazionale, in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare;
8. Organizeazd si coordoneazd activitatea de monitorizare a deruldrii contractelor de
furnizare de servicii medicale, medicamente cu si fdrd contributie personald fin
tratamentul ambulatoriu si dispozitive medicale prin prisma respectadrii obligatiilor legale
si contractuale, in limita competentei.
c) Planifica, organizeazd, coordoneaza si evalueazd activitatea de aprobare a
recomanddrilor pentru servicii medicale de fingrijiri la domiciliu/ ingrijiri paliative la
domiciliu;
d) Planifica, organizeazd, coordoneaza si evalueazd activitatea de emitere a deciziilor de
dispozitive medicale;
e) Planificd, organizeazd, coordoneazd si evalueaza activitatea privind decontarea
serviciilor medicale, medicamentelor cu si fdrd contributie personala in ambulatoriu si
dispozitivelor medicale;
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f) Planificd, organizeazd, coordoneaza si evalueaza activitatea privind acordurile,
regulamentele si formularele europene.

111.5.2. Atribu;iile Serviciului Evaluare §i Contractare

Art. 33 Activitdti si operatiuni privind activitatea Serviciului Evaluare si Contractare:

a) Asigurd Secretariatul Comisiei de Evaluare care functioneaza la nivelul caselor de
asigurari judetene, secretarul fiind desemnat prin act administrativ al Directorului General;
b) Primeste si inregistreaza documentele si dosarele de evaluare in registrul de evidenta a
dosarelor de evaluare;

c) Convoaca membrii Comisiei de Evaluare;

d) Participa la activitatea Comisiei de Evaluare;

e) Inregistreaza contestatiile referitoare la procesul de evaluare;

f) Monitorizeaza valabilitatea deciziei de evaluare si a documentelor care au stat la baza
emiterii deciziei de evaluare si informeazd comisia de evaluare in cazul fncetdrii
valabilitdtii oricdrui document care a fost depus la dosarul de evaluare.

111.5.2.1. Contractarea serviciilor medicale, medicamentelor cu si fara contributie
personala in tratamentul ambulatoriu, a dispozitivelor medicale

Art. 34 Activitdti si operatiuni privind contractarea serviciilor medicale, medicamentelor
cu si fdra contributie personald in tratamentul ambulatoriu, a dispozitivelor medicale:

a) Participd la intocmirea si redactarea politicii de contractare a serviciilor medicale,
medicamentelor cu si fara contributie personala fin tratamentul ambulatoriu, a
dispozitivelor medicale precum si in legdturd cu derularea programelor nationale de
sanatate curative;

b) Participa, in calitate de membru desemnat de cdtre conducdtorul institutiei, in comisiile
constituite in baza prevederilor Contractului-cadru si in comisiile de contractare pe
categorii de asistenta medicalg;

c) Desfasoara operatiuni specifice fazei de angajare a cheltuielilor, privind furnizarea de
servicii medicale/medicamente cu si fara contributie personald in tratamentul
ambulatoriu/dispozitive medicale, precum si alte cheltuieli conform dispozitiilor legale n
vigoare;

d) Primeste, inregistreaza si verificd documentele depuse de furnizori in vederea incheierii
contractelor/actelor aditionale/etc.;

e) Intocmeste notele de fundamentare cu privire la modul de repartizare a creditelor de
angajament primite prin fila de buget de la Casa Nationald de Asigurdri de Sdnatate,
furnizorilor de servicii medicale si medicamente, in urma analizei indicatorilor realizati in
anul anterior;

f) Negociaza si incheie contractele/conventiile/actele aditionale de furnizare de servicii
medicale, medicamente cu si fdrd contributie personala in tratamentul ambulatoriu si
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dispozitive medicale destinate recuperdrii unor deficiente organice sau functionale in
ambulatoriu, inclusiv a celor acordate in cadrul programelor nationale de sdndtate curative,
cu exceptia dializei, si alte tipuri de contracte prevdzute de reglementarile legale in vigoare;
g) Predd, pe bazd de proces-verbal, cdtre structura cu atributii in legdturd cu programele
nationale de sdndtate curative, copii ale contractelor/actelor aditionale/notificarilor
fncheiate cu furnizorii de servicii acordate in cadrul programelor nationale de sanatate;

h) Tine evidenta si gestioneazd contractele/conventiile/actele aditionale incheiate cu
furnizorii de servicii medicale, de medicamente cu si fara contributie personald tn
tratamentul ambulatoriu si de dispozitive medicale destinate recuperdrii unor deficiente
organice sau functionale in ambulatoriu, inclusiv a celor acordate in cadrul programelor
nationale de sandtate curative, precum si a documentelor care au stat la baza incheierii
acestora, conform prevederilor legale in vigoare;

i) Monitorizeazd derularea contractelor/conventiilor/actelor aditionale fincheiate cu
furnizorii de servicii medicale, de medicamente cu si fara contributie personald tn
tratamentul ambulatoriu si de dispozitive medicale destinate recuperdrii unor deficiente
organice sau functionale in ambulatoriu, cu exceptia celor incheiate pentru acordarea
serviciilor din cadrul programelor nationale de sandtate curative;

j) Urmadreste  valabilitatea  documentelor care au stat la baza incheierii
contractelor/conventiilor/actelor aditionale, inclusiv a celor incheiate pentru furnizarea
serviciilor din cadrul programelor nationale de sandtate curative;

k) Incheie, monitorizeazd si gestioneazd conventiile incheiate cu medici, in vederea
recunoasterii biletelor de trimitere eliberate pentru servicii medicale clinice/ pentru
investigatii medicale paraclinice/pentru internare, precum si a prescriptiilor medicale
pentru medicamente cu si fard contributie personald;

) Desfdsoard activitdti specifice privind intocmirea, evidenta, monitorizarea si gestionarea
conventiilor incheiate de casa de asigurari de sanatate cu furnizorii de servicii medicale
pentru eliberarea de certificate de concediu medical, precum si a actelor aditionale ale
acestora;

m) Informeazd furnizorii de servicii medicale, de medicamente cu si fdrd contributie
personala n tratamentul ambulatoriu si de dispozitive medicale destinate recuperarii unor
deficiente organice sau functionale in ambulatoriu cu privire la conditiile de contractare,
prin publicare pe pagina web a casei de asigurari de sanatate;

n) Participa la intalnirile cu furnizorii, pentru a analiza aspecte privind respectarea
prevederilor actelor normative in vigoare;

o) intocmeste notificari citre furnizori privind suspendarea/ fincetarea/ rezilierea
contractelor/conventiilor/actelor aditionale pentru neindeplinirea obligatiilor contractuale.

111.5.2.2. Aprobarea recomandarilor pentru servicii medicale de ingrijiri la domiciliu/
ingrijiri paliative la domiciliu

Art. 35 Activitadti si operatiuni privind aprobarea recomandarilor pentru servicii medicale
de ingrijiri la domiciliu/ ingrijiri paliative la domiciliu:
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a) Primeste recomanddri pentru fingrijiri medicale/paliative la domiciliu, scrisori
medicale/bilete de externare pentru recomandarea emisa de medicul din spital la externare,
fnsotita de eventuale documente justificative, in formatele si la termenele prevdzute in
legislatie;

b) Introduce in PIAS numarul de zile de la momentul prezentarii recomandarii, in vederea
certificarii recomandarii, cu tncadrarea in numarul de zile de ingrijiri de care poate
beneficia asiguratul;

c) Verificd existenta concordantei intre serviciile din recomandare si cele din scrisoarea
medicald/biletul de externare;

d) Asigurd corespondenta cu beneficiarul recomanddrii pentru ingrijiri medicale/paliative
la domiciliu.

111.5.2.3. Emiterea deciziilor de procurare a unui dispozitiv medical

Art. 36 Activitdti si operatiuni privind emiterea deciziilor de procurare a unui dispozitiv
medical:

a) Propune solutia rezultatd in urma analizei solicitdrii pentru eliberarea deciziilor de
dispozitive medicale (intelegand-se prin aceasta si documentele atasate) si o inainteazd in
vederea aprobarii, in conformitate cu prevederile legale;

b) Tntocme;te si gestioneazd listele de prioritate pentru dispozitivele medicale;

111.5.3. Atributiile Serviciului Decontare Servicii Medicale, Medicamente si
Dispozitive

Art. 37 Activitati si operatiuni privind Serviciul Decontare Servicii Medicale,
Medicamente si Dispozitive:

a) Desfasoara operatiuni specifice fazei de lichidare a cheltuielilor rezultate din
angajamentele legale privind serviciile medicale, medicamentele si dispozitivele medicale,
cu exceptia celor din cadrul programelor nationale de sandtate curative;

b) Primeste  facturile insotite de documentele justificative privind serviciile
medicale/medicamentele/dispozitivele medicale/alte prestatii, la termenele si in formatele
prevdzute de legislatia in vigoare/contractele incheiate;

c) Verificd existenta angajamentelor legale, determind si verificd realitatea sumei datorate,
conditiile de exigibilitate ale angajamentului legal pe baza documentelor justificative care
sa ateste operatiunile respective;

d) Comunica furnizorilor erorile de raportare, prin mijloace electronice;

e) Comunica furnizorilor nota de refuz privind decontarea anumitor servicii medicale,
medicamente si dispozitive medicale;

f) Asigura circuitul documentelor pe parcursul fazei de lichidare a cheltuielilor pana la
obtinerea vizei ,bun de plata”;
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g) Asigurd trimiterea cdtre structura cu atributii de contabilitate a documentelor care atestd
parcurgerea fazei de lichidare, in vederea inregistrarii in contabilitatea patrimoniala a
institutiei pentru reflectarea serviciului efectuat si a obligatiei de platd fatd de tertii creditori;
h) Tntocmeste borderoul centralizator si initiazd ordonantarea la platd in calitate de structura
de specialitate;

i) Organizeazd si conduce o evidentd distincta a prescriptiilor medicale eliberate
personalului contractual din unitdtile sanitare publice;

j) Transmite, prin notd internd, catre structura ,contractare” situatia privind sumele
realizate si validate lunar/trimestrial rezultate Tn urma activitdtii de validare a serviciilor
medicale, conform legii;

k) Participa la elaborarea propunerilor pentru deschiderea de credite bugetare lunare pe
domenii de asistenta, la intocmirea proiectului de buget de venituri si cheltuieli precum si
la intocmirea proiectelor de rectificare a bugetului de venituri si cheltuieli;

l) Intocmeste si inainteazd citre structurile cu atributii in emiterea facturilor, documentatia
necesard pentru recuperarea contravalorii serviciilor acordate de furnizori, precizate de
normele metodologice ca nefiind suportate din Fondul National Unic de Asigurdri Sociale
de Sdndtate (cazurile ce reprezintd accidente de muncd si boli profesionale, cazurile
prezentate ca urmare a situatiilor in care le-au fost aduse prejudicii sau daune sdndtatii de
cdtre alte persoane);

m) Verificd raportarea distincta a serviciilor acordate pacientilor din statele membre ale
Uniunii Europene/Spatiul Economic European/Elvetia, titulari ai cardului european de
asigurdri sociale de sanatate, respectiv beneficiari ai formularelor/documentelor europene
emise in baza Regulamentului (CE) nr. 883/2004 al Parlamentului European si al Consiliului
din 29 aprilie 2004 privind coordonarea sistemelor de securitate sociald precum si pentru
pacientii din alte state cu care Romania a incheiat acorduri, intelegeri, conventii sau
protocoale internationale cu prevederi in domeniul sanatdtii care au dreptul si beneficiaza
de servicii medicale pe teritoriul Romaniei;

n) Transmite prin notd internd cu caracter de regularitate, la termenele stabilite de legislatia
in vigoare/proceduri, catre structura cu atributii in legdtura cu Acordurile, Regulamentele
Europene, Formularele Europene, situatia privind cazurile raportate de furnizori, in
conformitate cu prevederile legale;

o) Transmite prin notd internd cu caracter de regularitate, la termenele stabilite de legislatia
in vigoare/proceduri, cdtre structura cu atributii de Buget, Financiar si Contabilitate situatia
privind serviciile medicale acordate pentru accidente de munca si boli profesionale,
precum si pentru cazurile prezentate ca urmare a situafiilor in care le-au fost aduse
prejudicii sau daune sandtatii de catre alte persoane, insotita de documentele justificative.
p) Primeste si finregistreazd solicitdrile insotite de documentele justificative pentru
eliberarea deciziilor de dispozitive medicale;

q) Verificd documentele atasate solicitdrii pentru eliberarea deciziilor de dispozitive
medicale, din punct de vedere al valabilitdtii si legalitdtii acestora precum si a calitdtii de
asigurat si a casei de asigurari de sanatate in evidentele cdreia se afld asiguratul beneficiar
al dispozitivului medical;
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r) Asigurd corespondenta cu beneficiarul  dispozitivului medical (comunicarea
deciziei/refuzului);

s) Verificd cererile impreuna cu factura si dovada platii depuse in vederea rambursarii
cheltuielilor reprezentand asistenta medicald devenita necesara sau la cerere acordata in
statele membre ale Uniunii Europene, ale Spatiului Economic European, Confederatia
Elvetiand si Regatul Unit, conform HG nr. 304/2014.

111.5.3.1. Compartimentul Acorduri Internationale

Art. 38 Activitdti si operatiuni privind Compartimentul Acorduri Internationale:

a) Intocmeste, completeazd, confirmd, anuleazi si organizeazd evidenta formularelor
europene E si a documentelor portabile S sau SED echivalent (utilizand aplicatia R.[.N.A.
aferenta platformei informatice paneuropene E.E.S.S.I. - sistemului european pentru
schimbul electronic de informatii privind securitatea sociald) emise de Casa de Asigurdri
de Sandtate Maramures, precum si cele emise de statele membre ale Uniunii Europene, ale
Spatiului Economic European, Confederatia Elvetiand si Regatul Unit al Marii Britanii si
Irlandei de Nord in baza regulamentelor europene privind coordonarea sistemelor de
securitate sociald, respectiv Acordul comercial si de cooperare dintre UE si Regatul Unit;
b) Rdspunde de fintocmirea corectd a formularelor specifice pentru asiguratii altor
state/asiguratii in sistemul de asigurari sociale de sandtate din Romania n baza acordurilor,
intelegerilor, conventiilor sau protocoalelor internationale cu prevederi in domeniul
sanatdtii la care Romania este parte;

c) Asigura utilizarea corecta a documentelor specifice emise in aplicarea Regulamentelor
Europene (CEE) nr. 883/2004 si (CEE) nr. 987/2009 privind coordonarea sistemelor de
securitate sociald, precum si a altor acorduri fintelegeri, conventii sau protocoale
internationale cu prevederi in domeniul sandtatii la care Romania este parte;

d) Asigurd redirectionarea catre casele de asigurdri de sdndtate competente a formularelor
europene E, a documentelor portabile S sau SED echivalent, a solicitarilor de certificate
provizorii de inlocuire a cardului european sau a altor documente primite eronat de la
statele membre ale Uniunii Europene, ale Spatiului Economic European si Confederatia
Elvetiand si Regatul Unit, precum si de la statele cu care Romania a incheiat acorduri,
intelegeri, conventii sau protocoale internationale cu prevederi in domeniul sandtatii;

e) Constituie si administreaza baza de date proprie privind evidenta asiguratilor altor state,
beneficiari ai serviciilor medicale acordate pe teritoriul Romaniei prin aplicarea
regulamentelor europene din domeniul coordonarii sistemelor de securitate sociala precum
si acordurilor, protocoalelor, conventiilor si intelegerilor internationale cu prevederi in
domeniul sanatdtii;

f) Solicita structurii cu atributii specifice in acest sens, validarea calitatii de asigurat a
solicitantilor de formulare europene/formulare emise in baza acordurilor, protocoalelor,
conventiilor si intelegerilor internationale sau a persoanelor care au primit asistentd
medicald in strdindtate fard acordul Casei de Asigurdri de Sdndtate Maramures si care
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solicitd, conform actelor normative in vigoare, recuperarea contravalorii serviciilor
medicale achitate de cdtre acestia

g) Inainteaza structurii cu atributii specifice in acest sens, formularele europene E,
documentele portabile S sau SED echivalente primite pentru asiguratii altor state membre
UE ale Spatiului Economic European, Confederatia Elvetiand si Regatul Unit, precum si de
la statele cu care Romania a fincheiat acorduri, intelegeri, conventii sau protocoale
internationale cu prevederi in domeniul sdndtatii, in vederea inregistrdrii /nefnregistrdrii in
PIAS;

h) Tnainteaz4 structurii cu atributii specifice in acest sens formularele europene/formularele
utilizate Tn baza acordurilor, protocoalelor, conventiilor si intelegerilor internationale
emise pentru asiguratii proprii, in vederea actualizarii in PIAS a informatiilor privind statutul
de asigurat/categoria, dupa primirea confirmarii inregistrdrii la locul de sedere;

i) Asigurd evidenta si verifica cererile de rambursare Tmpreund cu fntreaga documentatie
anexata in vederea rambursarii cheltuielilor reprezentand asistenta medicald devenita
necesara acordatd asiguratilor proprii, in statele membre ale Uniunii Europene, ale Spatiului
Economic European, Confederatia Elvetiana si Regatul Unit, conform prevederilor legale in
vigoare;

j) Colaboreaza cu celelalte structuri cu atributii in domeniu pentru procesarea dosarelor de
rambursare conform legii;

k) Tnainteaza cererile de rambursare, insotite de fntreaga documentatie, Directorului
Executiv Adjunct - Medic Sef in vederea identificdrii serviciilor medicale decontate din
Fondul National Unic de Asigurdri Sociale de Sanatate ce pot face obiectul rambursadrii
conform prevederilor legale in vigoare;

[) Raspunde de intocmirea Notei de calcul pentru decontarea serviciilor medicale de care
au beneficiat asiguratii proprii pe teritoriul unui alt stat al UE si dupa caz SEE, Confederatia
Elvetiand si Regatul Unit, conform prevederilor legale in vigoare;

m) Asigurd evidenta si verificd cererile de eliberare a formularului S2, impreuna cu intreaga
documentatie anexata;

n) Tnainteazd intreaga documentatie Directorului Executiv Adjunct - Medic Sef in vederea
avizarii Raportului Medical al pacientului care solicita Formularul S2;

0) Tntocme§te formularul S2 sau raspunsul de respingere a cererii;

p) Asigura evidenta si verifica cererile depuse in vederea autorizdrii prealabile pentru
rambursarea asistentei medicale transfrontaliere;

q) Inainteazd intreaga documentatie Directorului Executiv Adjunct - Medic Sef in vederea
avizarii/neavizarii Raportului Medical al pacientului care solicita autorizarea prealabila
pentru rambursarea contravalorii asistentei medicale transfrontaliere, conform prevederilor
legale in vigoare;

r Tntocme;te autorizatia prealabild sau raspunsul de respingere a cererii;

s) Asigurd evidenta si verificd cererile/documentele depuse in vederea acordarii serviciilor
medicale care nu sunt supuse autorizdrii prealabile pentru rambursarea asistentei medicale
transfrontaliere;
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t) Tnainteazd intreaga documentatie Serviciului/Serviciilor Medicale abilitate in vederea
avizarii/neavizarii documentelor medicale ale pacientului care solicita rambursarea
contravalorii asistentei medicale transfrontaliere, conform prevederilor legale in vigoare;
u) Tn urma avizarii documentelor mai sus mentionate se intocmeste nota de calcul privind
rambursarea contravalorii asistentei medicale transfrontaliere, referatul si solicitarea pentru
acordare de prevedere bugetara;

v) In situatia neavizdrii documentelor medicale intocmeste rdspunsul de respingere a cererii
in termenul prevazut de legislatia in vigoare;

w) Solutioneazd petitiile, acordd asistentd activd si informatii referitoare la dispozitiile
documentelor juridice internationale la care Romania este parte, precum si la legislatia
nationald in vigoare elaboratd in aplicarea acestora, in conditii de maxima eficientd,
rapiditate si accesibilitate;

x) Intocmeste si transmite in formatul si la termenele stabilite raportirile solicitate de citre
Casa Nationald de Asigurdri de Sandtate.

CAPITOLUL lll.6. ACTIVITAIILE SI OPERATIUNILE SPECIFICE
STRUCTURILOR AFLATE iN SUBORDINEA DIRECTORULUI EXECUTIV
ADJUNCT - MEDIC SEF

111.6.1. Atributiile Directorului Executiv Adjunct - Medic Sef

Art. 39 Activitdtile si operatiunile Directorului Executiv Adjunct - Medic Sef:

a) Planificd, organizeaza, coordoneaza si evalueazd activitatea structurilor din subordine;
b) Organizeazd, in limita competentelor legale ale casei de asigurdri de sanatate, activitatea
de urmdrire a intereselor asiguratilor referitoare la respectarea calitdtii acorddrii serviciilor
de cdtre furnizorii de servicii medicale, medicamente, materiale sanitare si dispozitive
medicale aflati in relatii contractuale cu casele de asigurari de sdndtate, cu ocazia
participdrii la actiunile de control;

c) Organizeazd si coordoneaza activitatea privind verificarea modului de completare si
eliberare a certificatelor de concedii medicale in vederea pldtii;

d) Organizeazd activitatea de primire, procesare si validare electronicd th PIAS a
raportarilor furnizorilor de servicii medicale privind eliberarea de certificate de concediu
medical;

e) Organizeaza si verificd activitatea de emitere a certificatelor de incapacitate temporard
de munca/certificat concediu medical de ingrijire copil bolnav/ certificat concediu medical
de tngrijire a pacientului oncologic, pentru asiguratii casei de asigurdri de sdndtate, care s-
au Tmbolndvit pe teritoriul altor state (stat membru al Uniunii Europene, Spatiului Economic
European si Confederatiei Elvetiene sau pe teritoriul altui stat care nu este membru al
Uniunii Europene, Spatiului Economic European si Confederatiei Elvetiene), si care prezintd
documente medicale, eliberate de cdtre medicii curanti din statele respective;
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f) Organizeaza si coordoneazd activitatea privind verificarea din punct de vedere medical
a documentatiei specifice privind dosarele pentru formularele europene;

g) Organizeaza si coordoneaza activitatea de eliberare a adeverintelor necesare completarii
certificatelor de concediu medical pentru ingrijirea pacientului cu afectiuni oncologice;

h) Analizeaza si avizeazd din punct de vedere medical raportul medical al medicului curant
pentru emiterea formularului E 112/S2 sau intocmeste referatul medical prin care se
argumenteaza si se justifica situatia de fortd majora, document care va sta la baza eliberdrii
formularului E 112/52, dupa caz si asigura participarea la activitatea de verificare a cererilor
depuse in vederea autorizdrii prealabile pentru rambursarea asistentei medicale
transfrontaliere, conform prevederilor legale in vigoare;

i) Organizeaza si coordoneazd activitatea Comisiei de analiza a DRG;

j) Asigura reprezentarea, pe baza de act administrativ al Directorului General al casei de
asigurari de sandtate, n toate comisiile formate din reprezentanti ai caselor de asigurari de
sdndtate, ai directiilor de sanatate publica si ai colegiilor teritoriale ale medicilor, conform
prevederilor contractului-cadru si normelor de aplicare;

k) Organizeazd si coordoneaza activitatea de sondaj in randul asiguratilor cu privire la
gradul de satisfactie a acestora fatd de serviciile medicale de care au beneficiat;

) Stabileste si supune avizdrii Consiliului de administratie criteriile de prioritizare privind
acordarea dispozitivelor medicale, elaborate si fundamentate de serviciul medical al casei
de asigurdri de sanatate;

m) Asigura si coordoneaza prelucrarea, verificarea, centralizarea si raportarea indicatorilor
specifici Programelor nationale de sdndtate curative in forma si la termenele prevazute de
lege;

n) Organizeaza si planificd activitatea de monitorizare a modului de derulare a Programelor
nationale de sdndtate curative, respectiv de realizare a indicatorilor, conform prevederilor
legale in vigoare si prezintd spre aprobare Directorului General al casei de asigurdri de
sdanatate raportul periodic de monitorizare;

o) Organizeazd si coordoneazd activitatea de inregistrare, verificare, validare a raportarilor
unitatilor de specialitate cu privire la modul de realizare a Programelor nationale de
sdndtate din punct de vedere al indicatorilor specifici si al documentelor justificative;

p) Organizeaza activitatea de monitorizare a consumului de medicamente eliberate in
ambulatoriu si in cadrul Programelor nationale de sdndtate curative ale cdror DCl-uri se
prescriu in baza formularelor specifice si a prescrierii produselor biologice de
referinta/biosimilare;

g) Desemneaza persoana/persoanele din structura Programe de Sdndtate in vederea
participarii  la  controlul efectuat de structura Control privind derularea
programelor/subprogramelor nationale de sdndtate curative;

r) Organizeaza si coordoneaza activitatea de raportare lunard cdtre Casa Nationald de
Asigurari de Sanatate a valorii validate a consumului de medicamente raportat in PIAS de
cdtre farmaciile cu circuit deschis, unitdtile sanitare cu paturi si centrele de dializd care
utilizeaza medicamente suportate din Fondul National Unic de Asigurari Sociale de
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Sanatate si bugetul Ministerului Sanatdtii precum si a altor situatii solicitate de Casa
Nationald de Asigurdri de Sanatate privind consumul centralizat de medicamente;

s) Organizeaza si coordoneaza activitatea de verificare a neconcordantelor constatate fn
raportdrile furnizorilor referitor la consumul de medicamente suportat din Fondul National
Unic de Asigurari Sociale de Sdndtate si din bugetul Ministerului Sanatdtii, ori de cate ori
se solicita de la nivelul Casei Nationale de Asigurdri de Sandtate;

t) Participa la Comisia de monitorizare si competentd profesionald a cazurilor de malpraxis;
u) Semnaleaza Directorului General cazurile de nerespectare a clauzelor contractuale de
cdtre unitatile de specialitate in cadrul programelor nationale de sdndtate curative, in limita
ariei de competentd;

v) Asigurd derularea activitdtii de verificare si validare a documentelor care insotesc cererile
justificative depuse de unitdtile de specialitate pentru medicamente/materiale sanitare ce
fac obiectul programelor nationale de sdndtate curative, eliberate prin farmaciile cu circuit
inchis;

w) Participd la intocmirea proiectului de buget de venituri si cheltuieli precum si la
fntocmirea proiectelor de rectificare a bugetului de venituri si cheltuieli, pentru programele
nationale de sdnatate curative, precum si pentru medicamentele ce fac obiectul contractelor
cost-volum/cost-volum-rezultat.

111.6.2. Atribu;iile Serviciului Medical

Art. 40 Activitdtile si operatiunile specifice Serviciului Medical:

a) Urmdreste interesele asiguratilor, in limita competentelor legale ale casei de asigurdri de
sdndtate, cu privire la respectarea calitatii acordarii serviciilor de cdtre furnizorii de servicii
medicale, medicamente, materiale sanitare si dispozitive medicale aflati n relatii
contractuale cu casele de asigurdri de sdndtate, cu ocazia participdrii la actiunile de control;
b) Verifica modul de completare si de eliberare a certificatelor de concedii medicale luate
in plata de catre casa de asigurari de sanatate;

c) Informeazda prin document intern, Compartimentul Concedii Medicale si
Compartimentul Evidentd Asigurati si Carduri in vederea refuzdrii/amanarii la platd, in cazul
nefncadrdrii in prevederile legale de completare si eliberare a concediilor medicale
preluate in plata de catre casa de asigurari de sanatate;

d) Proceseaza si valideazd electronic in PIAS raportdrile certificatelor de concediu medical
eliberate de furnizorii de servicii medicale care au incheiat cu casa de asigurari de sanatate
conventie de eliberare a concediilor medicale si transmite in termen cdtre structura de
specialitate din Casa Nationald de Asigurdri de Sandtate situatia certificatelor de concediu
medical eliberate de acestia;

e) Asigurd evidenta, verificd si emite certificate de incapacitate temporara de
muncd/certificate de concediu medical de ingrijire copil bolnav, certificat concediu
medical de ingrijire a pacientului oncologic, pentru asiguratii casei de asigurdri de sandtate
care s-au imbolnavit pe teritoriul altor state membre UE/SEE/Confederatia Elvetiand sau pe
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teritoriul altui stat care nu este membru al Uniunii Europene, Spatiului Economic European
si Confederatiei Elvetiene (in termenele si conditiile prevazute de Regulamentele europene
privind coordonarea sistemelor de securitate sociald) si care prezintd documente medicale,
eliberate de cdtre medicii curanti din statele respective;

f) Intocmeste si transmite adeverinta necesard completdrii certificatului de concediu
medical pentru ingrijirea pacientului cu afectiuni oncologice si gestioneaza numarul de zile
de concediu medical pentru fingrijirea pacientului cu afectiuni oncologice in baza
certificatelor de concediu medical transmise de catre beneficiar;

g) Analizeaza, verifica si avizeazd din punct de vedere medical documentatia specificd, la
solicitarea structurii Acorduri/Regulamente europene, Formulare europene (formulare
europene si autorizare prealabild pentru asistenta medicala transfrontalierd)

h) Aplicd chestionarele aprobate prin Ordinul presedintelui Casei Nationale de Asigurdri
de Sanatate in vederea evaludrii gradului de satisfactie fatd de serviciile medicale furnizate
in sistemul asigurarilor sociale de sdnatate si transmite centralizat, semestrial, datele catre
Casa Nationald de Asigurdri de Sdndtate - Serviciul Medical;

i) Verifica din punct de vedere medical (validare/invalidare) cazurile spitalizate
neconfirmate de Institutul National de Management al Serviciilor de Sanatate pentru care
se solicitd reconfirmarea, in cadrul Comisiei de analiza a DRG;

j) Participa la Comisia de monitorizare si competentd profesionald a cazurilor de malpraxis
organizatd la nivelul Directiei de Sdndtate Publicg;

k) Participa, pe baza de act administrativ al Directorului General al casei de asigurari de
sdndtate, n toate comisiile formate din reprezentanti ai caselor de asigurdri de sdndtate, ai
directiilor de sanatate publicd si ai colegiilor teritoriale ale medicilor, conform prevederilor
contractului-cadru si normelor de aplicare;

) Monitorizeazd si verificd periodic formularele specifice inregistrate in SIUI de catre
medicul prescriptor conform protocoalelor terapeutice;

m) Monitorizeaza si verifica periodic consumul de medicamente eliberate in tratamentul
ambulatoriu pentru DCl-urile a caror prescriere se realizeaza in baza formularelor specifice;
n) Primeste si verificd documentele medicale specifice si finregistreaza evaluarea
rezultatului medical in PIAS pentru pacientii inrolati in tratamentul pentru diferite forme
clinice de infectie cu virus hepatic C, cu medicamente care fac obiectul contractelor Cost-
Volum-Rezultat si transmite la Casa Nationald de Asigurdri de Sandtate situatia centralizata
a pacientilor pentru care a fost evaluat rdspunsul la tratament sau pentru care au fost
transmise de catre medicii curanti formulare de instiintare, in vederea decontdrii;

0) Monitorizeaza semestrial prescrierea in ambulatoriu a produselor biologice de
referinta/biosimilare, si transmite, dacd este cazul, cdtre medicii prescriptori al cdror
comportament de prescriere nu se circumscrie prevederilor legale in vigoare un document
de orientare cu privire la prescrierea interschimbabila a produselor biosimilare cu
mentinerea aceluiasi beneficiu terapeutic, dar si a profilului de sigurantd.
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111.6.3. Atributiile Compartimentului Clawback si Cost-Volum

Art. 41 Activitdti si operatiuni specifice Compartimentului Clawback si Cost-Volum:

a) Valideaza, in format electronic, raportarile lunare privind consumul de medicamente
suportat din Fondul National Unic de Asigurdri Sociale de Sdndtate si din bugetul
Ministerului Sanatdtii, in cadrul farmaciilor cu circuit inchis ale unitdtilor sanitare cu paturi
si ale centrelor de dializa si transmite lunar cdtre Casa Nationald de Asigurdri de Sandtate
valoarea totala validata a consumului de medicamente inregistrat in Platforma informatica
din asigurdrile de sanatate;

b) Monitorizeazd lunar raportdrile unitdtilor sanitare cu paturi si ale centrelor de dializd cu
privire la consumul de medicamente suportat din Fondul National Unic de Asigurdri
Sociale de Sanatate si din bugetul Ministerului Sandtatii, conform prevederilor legale in
vigoare;

c) Informeaza si indrumd metodologic furnizorii de servicii medicale cu privire la aspectele
legate de derularea contractelor cost-volum/cost-volum-rezultat;

d) Monitorizeaza in raportarile lunare ale furnizorilor de servicii medicale, la solicitarea
Casei Nationale de Asigurari de Sandtate, codurile de medicamente raportate incorect de
furnizorii de servicii medicale prin raportare la concordanta dintre codurile CIM si
caracteristicile medicamentelor identificate de Agentia Nationald a Medicamentului si a
Dispozitivelor Medicale din Romania ca operatiuni comerciale in reteaua de distributie;
e) La solicitarea Casei Nationale de Asigurdri de Sanatate, efectueazd la furnizorii de
medicamente si/sau de servicii medicale, actiuni de verificare a consumului de
medicamente, suportat din Fondul National Unic de Asigurdri Sociale de Sandtate si din
bugetul Ministerului Sdndtatii si transmite cdtre aceasta rezultatele verificarii.

111.6.4. Atributiile Compartimentului Programe de Sanatate

Art. 42 Activitati si operatiuni specifice Compartimentului Programe de Sanatate:

a) Intocmeste impreund cu Directia Relatii Contractuale, la solicitarea Casei Nationale de
Asigurari  de Sdndtate estimarea necesarului de credite de angajament
lunare/trimestriale/anuale, pe baza fundamentarilor efectuate de unitdtile de specialitate, a
analizei serviciilor medicale efectuate, a consumurilor finregistrate si a stocurilor de
medicamente si materiale sanitare;

b) Transmite Directiei Relatii Contractuale, prin document intern aprobat de Directorul
General, situatia repartizarii creditelor de angajament primite prin fila de buget de la Casa
Nationala de Asigurdri de Sanatate pentru derularea fiecdrui program/ subprogram national
de sandtate curativd, in vederea incheierii contractelor si a actelor aditionale la acestea, in
urma analizei efectuate pe baza fundamentarilor coordonatorilor programelor nationale de
sdndtate curative, a stocurilor valorice si a consumului;
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c) Intocmeste impreund cu Directia Relatii Contractuale necesarul de modificare a
creditelor de angajament ori de cate ori este nevoie, dupa analiza solicitarilor fundamentate
ale unitdtilor de specialitate pe care il transmite la CNAS;

d) Proceseaza, verifica si valideaza raportdrile unitdtilor de specialitate care deruleazd
programe nationale de sdndtate curative, privind servicii medicale/servicii conexe actului
medical pentru persoanele cu tulburari din spectrul autistmedicamente/materiale sanitare
eliberate prin farmaciile cu circuit inchis si comunica acestora valoarea validatd ce urmeaza
a fi decontats;

e) Comunica furnizorilor motivarea scrisa si/sau in format electronic, cu privire la erorile
de raportare si refuzul decontarii anumitor servicii medicale/servicii conexe actului medical
pentru persoanele cu tulburari din spectrul autist/medicamente/materiale sanitare eliberate
prin farmaciile cu circuit inchis din cadrul programelor nationale de sdndtate curative;

f) Transmite cdtre Casa Nationald de Asigurdri de Sdndtate, lunar, trimestrial (cumulat de la
fnceputul anului) si anual, la termenele stabilite in legislatia in vigoare, situatia centralizata
pe casa de asigurdri de sdndtate, a indicatorilor fizici si de eficientd specifici realizati pentru
fiecare program/subprogram national de sdndtate curativa;

g) Verificd, monitorizeazd si analizeaza corectitudinea indicatorilor raportati de unitatile de
specialitate si a concordantei acestora cu evidentele tehnico-operative si contabile, dupa
caz, de la nivelul unitdtilor de specialitate privind servicii medicale/servicii conexe actului
medical pentru persoanele cu tulburari din spectrul autistmedicamente/materiale sanitare
eliberate prin farmaciile cu circuit inchis;

h) Urmadreste si monitorizeaza utilizarea fondurilor aprobate pentru derularea fiecarui
program/subprogram national de sanatate curativd, repartizate unitdtilor de specialitate de
la nivelul judetului, in baza contractelor incheiate;

i) Verifica indeplinirea criteriilor cuprinse in chestionarul de evaluare al unitatilor de
specialitate in vederea includerii acestora in lista unitdtilor sanitare care deruleaza
programe nationale de sdnatate curative;

j) Participa in comisia mixta de avizare a intrdrii in relafii contractuale cu casa de asigurari
de sdndtate pentru derularea programelor nationale de sdnatate curative, formata din
reprezentanti ai Directiei de Sdndtate Publicd si reprezentanti ai casei de asigurdri de
sdndtate, ori de cate ori este nevoie, la nivel judetean, de stabilire a capacitatii de furnizare
a serviciilor medicale de cdtre furnizorii publici, precum si a serviciilor medicale care
excedeaza capacitatea de furnizare a acestora, pe baza de decizie a Directorului General;
k) Participa la controalele efectuate de structura Control privind derularea programelor
nationale de sandtate curative, dispuse de Directorul General al casei de asigurdri de
sanatate;

) Participa anual la analiza si evaluarea indicatorilor de eficienta raportati in anul precedent
pentru programele/subprogramele nationale de sdndtate curative.

m) Negociaza si incheie contractele/actele aditionale de furnizare de servicii medicale de
dializa.
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CAPITOLUL 111.7. ACTIVITAIILE S1 OPERATIUNILE SPECIFICE
STRUCTURILOR AFLATE iN SUBORDINEA DIRECTORULUI EXECUTIV AL
DIRECTIEI ECONOMICE

1H.7.1. Atribu;iile Directorului Executiv al Direc;iei Economice

Art. 43 Activitatile si operatiunile generale ale Directorului Executiv al Directiei
Economice:

a) Organizeaza, planifica, coordoneazd controlul si evaluarea tuturor activitatilor specifice
din subordine;

b) Organizeazd si coordoneaza colectarea, prelucrarea datelor, aferente serviciilor din
subordine, necesare fundamentdrii si realizarii indicatorilor de performantd din planul de
management;

c) Coordoneazd si centralizeazd raportul de activitate, la nivelul structurii, in acest sens
evaluand, madsurand si fnregistrand in permanentd rezultatele, prin compararea cu
obiectivele, identifica abaterile, propune aplicarea de masuri corective.

Art. 44 Activitatile si operatiunile specifice Directorului Executiv al Directiei Economice:

a) Planificd, organizeazd, coordoneaza si evalueaza activitatea privind evidenta
asiguratilor, carduri nationale si europene;

b) Planificd, organizeaza, coordoneaza si evalueazd activitatea privind concediile
medicale;

c) Planificd, organizeazd, coordoneazd si evalueazd activitatea de buget, financiar si
contabilitate;

d) Organizeazd conducerea evidentei contabile din cadrul Serviciului Buget, Financiar si
Contabilitate;

e) Organizeaza si asigurd efectuarea pldtilor in limita creditelor bugetare si a deschiderilor
de credite;

f) Coordoneazd realizarea executiei bugetare pentru toate capitolele prevdzute in buget;

g) Coordoneazd si organizeazd inventarierea patrimoniului si valorificarea rezultatelor
acesteia, luand mdsuri pentru prevenirea pagubelor si recuperarea lor;

h) Coordoneaza si asigura intocmirea situatiilor financiare, depunerea acestora la termen la
institutiile abilitate;

i) Coordoneaza fundamentarea proiectului bugetului de venituri si cheltuieli, elaborarea
acestuia conform principiilor legii finantelor publice, il supune avizarii Consiliului de
Administratie al casei de asigurdri de sandtate si l transmite spre analiza si aprobare Casei
Nationale de Asigurdri de Sanatate;

j) Monitorizeazd mentinerea echilibrului executiei bugetare, urmarind atat gradul de
realizare al veniturilor, transmise de cdtre Agentia Nationald de Administrare Fiscald,
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fncasdrilor la fond pe surse, cat si nivelul cheltuielilor/platilor bugetare, incadrarea in
prevederile bugetare aprobate institutiei;

k) Centralizeaza, analizeaza propunerile de modificare a prevederilor bugetare trimestriale,
avizeaza virdrile de credite, propune rectificarea bugetului casei de asigurdri de sdndtate si
le fnainteaza spre aprobare conducerii Casei Nationale de Asigurdri de Sdndtate;

) Asigurd buna gestiune financiard prin angajarea si utilizarea creditelor bugetare fin
conditii de eficientd si eficacitate potrivit destinatiilor aprobate;

m) Asigurad efectuarea la timp si in bune conditii a tuturor raportdrilor financiar-contabile
solicitate de Casa Nationald de Asigurdri de Sanatate;

n) Organizeazd si coordoneaza activitatea privind exercitarea controlului financiar
preventiv propriu, in conformitate cu prevederile actelor normative specifice exercitarii
vizei C.F.P.P.

o) Planifica, organizeazd, coordoneazd si evalueazd activitatea de achizitii publice,
logisticd si patrimoniu;

p) Inainteazi citre Casa Nationala de Asigurdri de Sandtate, spre aprobare, lista de investitii,
iar la finele exercitiului bugetar, lista activelor propuse la casare, pe baza listelor de inventar
intocmite Tn acest scop;

q) Coordoneaza activitatea privind arhivarea documentelor existente la nivelul casei de
asigurdri de sdndtate si propunerile privind revizuirea nomenclatorului arhivistic;

r) Coordoneazd si gestioneazd activitatea de transport a institutiei.

111.7.2. Atributiile Compartimentului Concedii Medicale

Art. 45 Activitdti si operatiuni specifice Compartimentului Concedii Medicale:

a) Intocmeste contractele de asigurare pentru concedii si indemnizatii de asigurdri sociale
de sdndtate cu persoanele fizice conform legii, dupa primirea si verificarea in sistem a
documentelor depuse de catre acestea;

b) Tnregistreaza si monitorizeazd contractul de asigurare pentru concedii si indemnizatii de
asigurari sociale de sanatate, incheiat cu casa de asigurari de sdndtate, de catre persoanele
fizice;

c) Tine evidenta analiticd a debitorilor la contributia de concedii si indemnizatii si face
cunoscutd lunar situatia sumelor debitate si a fncasarilor, cdtre structura de specialitate
financiar contabild, in vederea inregistrarii lor;

d) Tntocme/ste statele de platd a indemnizatiei pentru concediu medical, pentru persoanele
fizice asigurate pe baza contractului incheiat cu casa si a documentelor justificative de plata
depuse de persoana fizicg;

e) Tntocme/ste Declaratia 112 privind obligatiile de plata a contributiilor sociale, impozitului
pe venit si evidenta nominald a persoanelor fizice asigurate pe bazd de contract;

f) Primeste, inregistreazd si verifica documentatia depusd de angajatori pentru recuperarea
sumelor reprezentand indemnizatii, care se platesc de cdtre angajatori angajatilor care au
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beneficiat de certificate de concediu medical si care, potrivit legislatiei in vigoare, se
suporta din bugetul Fondului National Unic de Asigurari Sociale de Sandtate;

g) Intocmeste documentatia necesard plitii cdtre angajatori a indemnizatiilor de concediu
medical suportate din Fondul National Unic de Asigurdri Sociale de Sdndtate, conform
prevederilor legale, pe care o fnainteaza Serviciului Buget, Financiar si Contabilitate,
fmpreund cu ordonantarea pentru efectuarea platii.

h) Tntocmeste refuzurile la platg, in cazul in care se constatd nereguli, cu motivarea acestora
si transmiterea lor catre angajatori;

i) Tine evidenta analiticd a cererilor de restituire depuse de angajatori si nedecontate,
rdmase fn sold si face cunoscutd lunar situatia acestora, cdtre structura de specialitate
financiar contabila, in vederea inregistrarii lor;

j) Furnizeazd datele necesare fundamentarii veniturilor pentru proiectul de buget anual si
pentru proiectia acestora in urmatorii ani, conform precizdrilor Casei Nationale de Asigurari
de Sanatate;

k) Urmdreste incadrarea cheltuielilor privind indemnizatiile de concediu medical, in
prevederea bugetard repartizatd prin fila de buget de cdtre Casa Nationald de Asigurari de
Sandtate la capitolul Asistentd Socials;

) Depune borderoul centralizator si copii ale certificatelor medicale pentru codurile de
indemnizatii 02, 03, 04 si 10, in vederea decontdrii cheltuielilor aferente indemnizatiilor
acordate pentru aceste coduri, la casa teritoriald de pensii pe raza careia a fost inregistrat
accidentul de muncd sau a fost declarata boala profesionald insotite de factura emisa de
serviciul de specialitate;

m) Tntocme,ste referatele Tn conformitate cu prevederile Codului de procedura fiscald, prin
care solicita anularea creantelor fiscale restante.

n) Intocmeste situatiile lunare cu termene, pe segmentul concedii si indemnizafii de
asigurdri sociale de sanatate, solicitate de CNAS.

111.7.3. Atributiile Compartimentului Evidenta Asigurati si Carduri

Art. 46 Activitdti si operatiuni specifice Compartimentului Evidenta Asigurati si Carduri:

a) Primeste si elibereazd documente, acorda consultantd de specialitate;

b) Inregistreaza in PIAS documentele justificative privind stabilirea calitatii de asigurat,
completeaza baza de date cu noii contribuabili sau procedeaza la modificarea statutului
celor existenti, conform reglementarilor legale in vigoare;

c) Actualizeaza Registrul unic al asiguratilor;

d) Elibereazd adeverintele de asigurat;

e) Opereaza in PIAS modificarile care intervin in legatura cu elementele de identificare ale
asiguratilor;

f) Genereaza date de identificare in sistemul asigurarilor de sanatate a persoanelor care nu
detin CNP;

g) Inregistreaza in PIAS angajatorii nou infiintati;
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h) Proceseazd/reproceseazd declaratiile D 112 depuse de cdtre angajatori la ANAF fin
vederea actualizdrii calitdtii de asigurat;

i) Valideazd, la solicitarea Compartimentului Acorduri Internationale, calitatea de asigurat
a solicitantilor de formulare europene sau a persoanelor care au primit asistentd medicald
in strdindtate fard acordul CAS si care solicitd recuperarea contravalorii serviciilor medicale
conform actelor normative in vigoare;

j) Verifica dacd persoana are calitatea de asigurat in vederea indeplinirii conditiilor
necesare pentru a se face plata pe baza formularelor E 125 actualmente S 080, conform
prevederilor Ordinului presedintelui CNAS nr. 592/2008, cu modificdrile si completdrile
ulterioare;

k) Gestioneaza activitatea de actualizare a protocoalelor privind furnizarea de date
referitoare la categoriile de asigurati de casele de asigurdri de sandtate cu institutiile care
gestioneazd astfel de date si transmiterea acestora cdtre casele de asigurari de sanatate;

[) Proceseazd zilnic declaratia unicd privind impozitul pe venit si contributiile sociale
datorate de persoanele fizice (D 212);

m) Intocmeste si transmite cdtre CNAS raportarile periodice la termenele comunicate de
aceasta;

n) Organizeaza si desfdsoard activitdti referitoare la solutionarea petitiilor depuse de cdtre
asigurati, respectiv la solicitdrile/informdrile in relatia cu alte structuri sau entitdti interne
sau externe.

o) Inregistreaza in PIAS persoanele asigurate in Romania, in baza formularelor europene
emise de alte state membre UE, in baza situafiei comunicate de structura de specialitate.
p) Elibereaza adeverintd cu numdrul de zile de concediu medical pentru ingrijirea
pacientului cu afectiuni oncologice;

q) Arhiveaza documentele specifice compartimentului.

Art. 47 Activitati si operatiuni privind cardul national de asigurdri sociale de sandtate:

a) Preia, pe baza de proces-verbal de la Casa Nationala de Asigurari de Sandtate, cardurile
nationale de asigurdri de sdndtate tipdrite in contul casei de asigurari de sanatate;

b) Preia si inregistreaza cardurile nationale de asigurdri de sanatate duplicat tiparite in con-
tul casei de asigurdri de sdnatate si le predd operatorului de servicii postale pentru a fi
distribuite;

c) Inregistreaza cardurile nationale de asigurdri de sandtate tipdrite in contul CAS, care nu
au fost distribuite de cdtre operatorul de servicii postale si au fost returnate la CAS;

d) Elibereazd cardul national de asigurdri de sandtate;

e) Transmite cardurile nationale de asigurdri de sdndtate tipdrite in contul CAS solicitate de
CJAS-uri/CAS MB/CASOPSNA] in vederea distribuirii acestora;

f) Solicita cardurile nationale de asigurdri de sdndtate de la CJAS-uri/CAS MB/CASOPSNA]
in vederea distribuirii cdtre asiguratii CAS care au cerut ridicarea acestora de la sediul CAS;
g) Transmite la CNAS, pe baza de borderou centralizator, cardurile nationale de asigurari
de sanatate care prezinta defectiuni tehnice, erori ale informatiilor inscrise sau care nu pot
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fi utilizate din motive tehnice de functionare, confirmate in acest sens de casa de asigurari
de sandtate;

h) Inregistreaza cererile in SIUI, schimba starea cardurilor in CEAS, evidentiazd, pdstreaza
cardurile refuzate si elibereaza adeverinta de asigurat in cazul refuzului expres al cardului
national de asigurari de sandtate, din motive religioase sau de constiinta al cardului national
de asigurari de sanatate;

i) Tnregistreaza cererile pentru eliberarea cardului duplicat in SIUI, urmare a pierderii/fur-
tului/modificarii datelor personale/defectiuni tehnice, schimba starea cardurilor in CEAS, si
elibereazd adeverinta de inlocuire a cardului national pana la eliberarea cardului duplicat;
j) Pentru cardurile duplicat a cdror contravaloare de tiparire si distributie a fost suportata de
asigurat si care au fost facturate catre CAS/CASMB/CAS AOPSNAJ dar au fost incasate de
catre alte CAS/CASMB/CAS AOPSNAJ, se solicita contravaloarea acestor sume catre casele
unde au fost facturate;

k) Activeaza, deblocheazd si repard cardurile nationale de asigurdri de sandtate;

) Asigurd pdstrarea si arhivarea cardurilor nationale de asigurdri de sdndtate refuzate in
mod expres, din motive religioase sau de constiintd, urmand ca la solicitarea asiguratilor sd
se poatd elibera cardurile nationale oricand in perioada de valabilitate a acestora, pe baza
unei cereri scrise a asiguratilor sau, la expirarea perioadei de arhivare stabilite in conditiile
legii, procedeaza la distrugerea acestora;

m) Asigurd pastrarea si arhivarea cardurilor nationale de asigurdri de sdndtate returnate de
operatorul de servicii postale, urmand ca la expirarea perioadei de arhivare stabilite in con-
ditiile legii sa se procedeze la distrugerea acestora;

n) Asigura legdtura cu mediul extern: platitori, Compania Nationald Posta Romand, Com-
pania Nationald ,/mprimeria Nationald” si alte institutii cu care are legdturi directe in ges-
tionarea cardurilor nationale de asigurdri de sandtate;

o) Intocmeste situatiile lunare si periodice solicitate de citre conducerea casei de asigurdri
de sdnatate si alte institutii implicate in activitatea de gestionare a cardurilor nationale de
asigurdri de sdnatate (Casa Nationald de Asigurdri de Sandtate, Compania Nationald ,/m-
primeria Nationald”).

Art. 48 Activitdti specifice generate de legislatia in vigoare privind cardul european de
asigurari sociale de sanatate:

a) Primeste, verificd, inregistreaza documentele solicitate in vederea eliberarii Cardului eu-
ropean de asigurari sociale de sanatate/certificatului provizoriu de inlocuire a cardului eu-
ropean (inclusiv cele primite online) precum si verificd daca solicitantul are calitatea de
asigurat;

b) Proceseazd/valideaza cererile in sistemul informatic unic national care gestioneazd apli-
carea regulamentelor UE privind drepturile asiguratilor aflati in sedere temporard intr-un
stat membru al UE/SEE/Confederatia Elvetiand/Regatul Unit al Marii Britanii si Irlandei de
Nord;

C) Tntocme;te certificatul provizoriu de inlocuire a cardului european de asigurari sociale
de sanatate;
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d) Elibereaza solicitantului un exemplar al certificatului provizoriu de inlocuire a cardului
european de asigurari sociale de sanatate;

e) Tine evidenta cardurilor returnate la casa de asigurdri de sanatate.

f) Distribuie asiguratilor cardurile europene care au fost predate la CAS Maramures de catre
operatorul de servicii postale;

g) In vederea decontdrii formularelor europene E 125, actualmente S 080, verifici existenta
cardului european pentru perioada mentionatd tn formular;

h) In baza formularului european E107/S001, actualmente S044, elibereazi certificatul pr-
vizoriu care inlocuieste cardul european de asigurdri sociale de sanatate;

i) Primeste si inregistreazd cererile pentru eliberarea cardului european de asigurari sociale
de sandtate duplicat prin intermediul sistemului informatic unic national care gestioneazd
aplicarea regulamentelor UE privind drepturile asiguratilor aflati in sedere temporara intr-
un stat membru al UE;

j) Arhiveaza cererile de eliberare a Cardului european de asigurari sociale de sanatate.

111.7.4. Atributiile Serviciului Buget, Financiar si Contabilitate

Art. 49 Activitdti si operatiuni specifice Serviciului Buget, Financiar si Contabilitate:

a) Analizeazd si intocmeste propunerile privind bugetul de venituri si cheltuieli al casei de
asigurdri de sdndtate si repartizarea pe trimestre a bugetului aprobat;

b) Analizeaza si intocmeste proiectul de rectificare a bugetului anual, in baza notelor de
fundamentare elaborate de structurile de specialitate;

c) Analizeazd si intocmeste cererile de virdri de credite intre subdiviziunile clasificatiei bu-
getare, conform prevederilor legale in vigoare;

d) Intocmeste cererile de deschidere de credite bugetare si notele de fundamentare, pe baza
referatelor de necesar de credite solicitate de la structurile de specialitate din cadrul casei
de asigurari de sanatate;

e) Intocmeste alte situatii solicitate de Casa Nationald de Asigurdri de Sanitate referitoare
la executia bugetard, la termenele solicitate;

f) Analizeaza si intocmeste, impreuna cu structurile de specialitate, proiectul de buget pen-
tru anul urmator si estimarile pe urmdtorii trei ani, in baza metodologiei transmise de Casa
Nationala de Asigurdri de Sdnatate si a notelor de fundamentare insotite de anexele din
proiectul de buget (intocmite de structurile de specialitate din cadrul casei de asigurari de
sanatate, in functie de indicatorii primiti de la Casa Nationala de Asigurari de Sanatate);

g) Conduce evidenta contabild in partidd dubld, ca activitate specializatd in mdsurarea, eva-
luarea, cunoasterea, gestiunea si controlul activelor, datoriilor, asigurand prelucrarea, pre-
zentarea si pastrarea informatiilor cu privire la situatia financiard, atat pentru cerintele in-
terne cat si pentru organul ierarhic superior, conform legii;

h) Organizeaza si conduce contabilitatea drepturilor constatate si a veniturilor incasate,
precum si a angajamentelor si pldtilor efectuate conform bugetului aprobat;
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i) Inregistreazd rezultatul inventarierii si completdrii registrului inventar cu rezultatele obfi-
nute ca urmare a operatiunii de inventariere;

j) Intocmeste si pastreazd registrele contabile obligatorii conform normelor elaborate de
Ministerul Finantelor;

k) Tntocmeste contul de executie pentru veniturile si cheltuielile institutiei;

l) intocmeste in termen si in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare balantele lunare
de verificare a conturilor analitice si sintetice;

m) Intocmeste situatiile financiare si depune un exemplar la Casa Nafionald de Asigurdri
de Sanatate, conform legii;

n) Urmdreste stingerile debitelor provenite din activitatea proprie si din derularea contrac-
telor cu furnizorii de servicii medicale;

o) Efectueaza pldtile cu incadrarea in bugetul de venituri si cheltuieli;

p) Tntocme;te documentatia deruldrii prin trezorerie a operatiunilor legate de efectuarea
cheltuielilor pentru investitii;

q) Organizeazd si conduce contabilitatea de angajamente in conturi in afara bilantului, con-
form prevederilor legale;

r) Utilizeaza aplicatiile de ERP specifice activitdtilor din cadrul structurii;

s) Verificad documentele justificative de deschidere de drepturi, care stau la baza formula-
relor europene E125/E127, in vederea validarii calitdtii de asigurat, si intocmeste si tran-
smite la CNAS solicitarile de alocare de prevedere bugetara pentru rambursarea cheltuieli-
lor aferente prestatiilor de boala si maternitate acordate asiguratilor in sistemul asigurdrilor
sociale de sanatate din Romania pe teritoriul altui stat, conform prevederilor legale.

t) Colaboreaza cu structurile din cadrul institutiei pentru indeplinirea obligatiilor ce decurg
din Regulamentul European (CEE) nr. 883/2004 si (CEE) nr. 987/2009 privind coordonarea
sistemelor de securitate sociala, ale Ordinului nr. 729/2009, ale HG nr. 304/2014, precum
si ale intelegerilor, acordurilor, conventiilor si protocoalelor cu prevederi in domeniul sa-
ndtatii la care Romania este parte;

u) Asigura evidenta pe stat creditor, creantd globald si creantd individuald si verificd, in
termenele si conditiile prevazute de regulamentele europene privind coordonarea sisteme-
lor de securitate sociald/ acordurile, protocoalele, conventiile si intelegerile internationale,
cererile de rambursare a cheltuielilor ocazionate de acordarea serviciilor medicale asigura-
tilor proprii, intocmite de statele creditoare si transmise prin intermediul Casei Nationale
de Asigurari de Sanatate;

v) Transmite structurii cu atributii specifice in acest sens cererile de rambursare primite, in
vederea validdrii calitdtii de asigurat, conditie necesard rambursdrii cheltuielilor aferente
prestatiilor de boald si maternitate, acordate asiguratilor in sistemul asigurarilor sociale de
sanatate din Romania pe teritoriul altui stat, conform prevederilor legale in vigoare;

w) Remite Casei Nationale de Asigurdri de Sdndtate, cererile de rambursare introduse de
statele creditoare, refuzate la plata sau ai cdror beneficiari sunt in evidenta altei case de
asigurdri de sanatate, in termenele si conditiile prevdzute de regulamentele europene pri-
vind coordonarea sistemelor de securitate sociald/ acordurile, protocoalele, conventiile si
intelegerile internationale;
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x) Asigurd evidenta si intocmeste solicitari de alocare de prevedere bugetara pentru ram-
bursarea cheltuielilor aferente prestatiilor de boala si maternitate acordate asiguratilor n
sistemul asigurarilor sociale de sanatate din Romania pe teritoriul altui stat conform preve-
derilor Ordinului nr. 729/2009 si HG nr. 304/2014;

y) Transmite structurii cu atributii specifice in acest sens din cadrul Casei de Asigurari de
Sanatate Maramures documentele specifice necesare intocmirii solicitdrilor pentru acordare
de prevedere bugetarda conform prevederilor legale in vigoare;

z) In conformitate cu prevederile Ordinului nr. 729/2009, cap. Il privind recuperarea chel-
tuielilor aferente serviciilor medicale acordate asiguratilor strdini pe teritoriul Romaniei,
raspunde de aplicarea si de evidenta contabild a acestora (E125.RO);

aa) Gestioneaza corespondenta cu Casa Nationald de Asigurdri de Sdnadtate privind contes-
tarea cererilor de rambursare primite de la statele creditoare prin intermediul Casei Natio-
nale de Asigurari de Sanatate;

bb) Tntocmeste si transmite in formatul si la termenele stabilite raportdrile solicitate de citre
Casa Nationald de Asigurdri de Sandtate.

Art. 50 Activitdti si operatiuni privind operatiunile de incasari si plati prin virament:

a) Tine evidenta cronologicd a ordinelor de plata emise in Registrul ordinelor de platd;

b) Urmareste si inregistreaza in contabilitate incasdrile de contributii pentru concedii si in-
demnizatii datorate de asigurati, venituri din finantarea anilor precedenti si alte venituri in
baza extraselor de cont zilnice;

c) Urmdreste si verifica disponibilul existent zilnic in vederea efectudrii pldtilor;

d) Emite facturile si urmdreste incasarea sumelor pentru accidente de munca si boli profe-
sionale conform prevederilor legale privind asigurarea pentru accidente de muncd si boli
profesionale, cu modificdrile si completdrile ulterioare.

Art. 51 Activitdti si operatiuni privind operatiuni de incasari si plati in numerar/POS:

’
a) Tntocme§te cecurile Tn numerar in baza documentelor de plata in numerar avizate de
persoanele Tmputernicite;

b) Pentru incasarile efectuate prin POS, la sfarsitul zilei se genereazd Borderoul de fncasari
cu POS din programul informatic, care se verificd cu situatia generatd cu ajutorul termina-
lului POS, respectiv Inchiderea de zi, se transmite fisierul CSV la banca cu detalierea su-
melor incasate pe conturile corespondente din trezorerie;

C) Tntocme/ste foile de varsamant pentru depunerile de numerar in conturile deschise la
trezorerie;

d) Acorda avansuri In numerar pentru procurdri de materiale si pentru deplasdri in interes
de serviciu, efectueazad alte pldti in numerar conform legislatiei in vigoare;

e) Verificd borderourile zilnice cu sumele si contributiile incasate pe concedii medicale si
alte sume stabilite si dispuse de conducere, taxa de evaluare, contravaloare debite, carduri
duplicat;

f) Verifica deconturile de cheltuieli pentru justificarea avansurilor acordate pentru depla-
sare in interes de serviciu;
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g) Intocmeste zilnic registrul de casd in baza documentelor justificative si il prezintd pentru
verificare;

h) Verifica extrasele de cont cu documentele de intrdri si iesiri, in vederea identificarii si
rezolvdrii eventualelor erori sau neconcordante;

i) Incaseazd contravaloarea cardului national de sdnitate si a cardurilor europene duplicat.

Art. 52 Activitdti si operatiuni privind raportarea in sistemele informatice ale Ministerului
Finantelor:

a) Transmite Bugetul de venituri si cheltuieli al casei de asigurdri de sdndtate ori de cate ori
intervin schimbari in structura si nivelul sumelor aprobate de cdtre Casa Nationald de Asi-
gurari de Sanatate;

b) Introduce in sistemul electronic FOREXEBUG angajamentele legale/ bugetare si recepti-
ile;

c) Transmite in sistem ordinele de platg;

d) Listeaza extrasele de cont;

e) Raporteazd Balanta de verificare lunar, pand la data stabilita de Ministerul Finantelor;

f) Raporteazd Formularele solicitate lunar si trimestrial si urmdreste validarea acestora;

g) Prelucreazd informatiile generate in baza Formularelor incdrcate in sistemele informatice
(ex: cont de executie/bilant);

h) Corecteazd erorile prin note de corectie.

111.7.5. Atributiile Compartimentului Achizitii Publice, Logistica si
Patrimoniu

Art. 53 Activitadtile si operatiunile specifice Compartimentului Achizitii Publice, Logistica
si Patrimoniu:

a) Organizeaza activitatea de intretinere, functionare, reparare, conservare si utilizare a par-
cului auto al institutiei:
1. asigura stocul limita de combustibil cu incadrare in prevederile legale;
2. intocmeste situatia lunard a consumului de combustibil si verifica incadrarea lui in
limitele legale;
3. urmdreste respectarea mdsurilor, referitoare la parcul auto si la conducatorii auto,
dispuse de conducerea casei de asigurari de sanatate;
b) Prezintd lunar Serviciului Buget, Financiar si Contabilitate pentru luna precedentd, situ-
atia consumului de combustibil, Tnsotita de foile de parcurs, bonurile de consum, referatele
de necesitate, bonurile nefiscale, conform procedurii pentru inregistrarea in contabilitate a
cheltuielilor cu carburantii;
c) Urmdreste datele de incepere, derulare si expirare a asigurdrilor RCA si CASCO, a rovi-
nietelor, precum si termenele inspectiei tehnice periodice (ITP) a autoturismelor din parcul
auto al institufiei;
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d) Organizeazd si raspunde de activitatea in domeniul arhivistic, conform reglementdrilor
n materie;

e) Consemneazd interventiile, in timp, asupra constructiei sediului Casei de Asigurdri de
Sandtate Maramures prin inscrierea acestora in ,Jurnalul evenimentelor” din Cartea Tehnicd
a Constructiei (fisa mijlocului fix);

f) Monitorizeaza si realizeazd activitati de evidentiere cadastrala a patrimoniului reprezen-
tat de terenurile si constructiile detinute de cdtre casa de asigurdri de sanatate;

g) Participa la procesul de reevaluare a imobilelor terenuri/constructii detinute de casa de
asigurdri de sanatate, la termenele prevazute de lege;

h) Gestioneazd modul de realizare a masurii de renovare anuald a 3% din suprafata totald
a cladirii detinute si ocupate de casa de asigurari de sdnatate, in aplicarea prevederilor
legale privind eficienta energeticg;

i) Asigurd/Verificd elaborarea planului de pazad al obiectivelor si bunurilor din cadrul insti-
tutiei si Tl pune la dispozitia firmei de paza;

j) Organizeaza si conduce gestiunea magaziei de materiale consumabile, obiecte de inven-
tar, mijloace fixe, asigurd receptionarea, manipularea, depozitarea si distribuirea corespun-
zatoare a bunurilor din gestiune, conform legii;

k) Asigura distribuirea catre furnizorii de servicii medicale a formularelor cu regim special
(concedii medicale, bilete de trimitere), intocmeste situatia vanzarilor si a stocurilor la sfar-
sit de luna si transmite comenzi pentru formulare cu regim special catre Compania Natio-
nald ,Imprimeria Nationald” pana la data de 5 a fiecdrei luni;

[) Urmadreste respectarea de cdtre personalul casei de asigurdri, a metodologiei de arhivare
a documentelor, respectarea si actualizarea Nomenclatorului arhivistic al Casei de Asigu-
rari de Sdndtate Maramures si colaboreaza periodic cu structura teritoriald a ANR (Arhivele
Nationale ale Romaniei);

m) Gestioneaza arhiva casei de asiguradri, asigura respectarea regimului de intrare a docu-
mentelor in arhivd, asigura legdtura cu operatorul economic care presteazd activitdti de
pdstrare a arhivei institutiei, dacd este cazul;

n) Asigurd punerea in aplicare a prevederilor legale privind colectarea selectiva a deseurilor
din institutiile publice, cu modificdri si completdri, urmarind atat cresterea gradului de re-
ciclare si de valorificare a deseurilor colectate selectiv, cat si cresterea gradului de infor-
mare si de constientizare a angajatilor si a cetdfenilor care au acces in institutie cu privire
la colectarea selectiva si managementul deseurilor;

o) Raspunde de activitatea de ridicare si expediere a corespondentei institutiei;

p) Intocmeste/actualizeazd si péstreazd toate documentele in domeniul apararii impotriva
incendiilor si al protectiei civile;

q) Participd la controalele efectuate de pompierii militari, fi insoteste si le pune la dispozitie
documentele in domeniul apararii impotriva incendiilor prin care este stabilit modul de
organizare privind apararea impotriva incendiilor;

r) Verifica stadiul de tndeplinire a masurilor stabilite la controalele anterioare proprii, pre-
cum si a celor stabilite de organele de control ale pompierilor militari, care au termene
scadente;
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s) Face demersuri in vederea obtinerii/actualizdrii autorizatiei de securitate la incendiu pen-
tru obiectivul unde se afla sediul institutiei;

t) Intocmeste un necesar de prestari servicii si de mijloace materiale pentru desfdsurarea in
bune conditii a activitdtii de apdrare impotriva incendiilor, precum si de protectie civila si
propune includerea fondurilor necesare in proiectul de buget anual si rectificat;

u) la mdsuri pentru buna functionare a mijloacelor de apdrare impotriva incendiilor, prin
verificarea periodicd, ntrefinerea si repararea acestora de cdtre un expert tehnic autorizat,
conform instructiunilor furnizate de proiectant;

v) Tine evidenta si starea de functionare a mijloacelor de alarmare si stingere a incendiilor;
w) Participa la analiza activitatii de prevenire si de stingere a incendiilor, faicand propuneri
pentru inldturarea neconformitatilor si imbundtatirea acestei activitati;

Art. 54 Activitdti si operatiuni in domeniul securitatii si sanatatii in munca:

a) Propune atributiile si rdspunderile in domeniul securitdtii si sandtatii Tn muncd ce revin
lucrdtorilor, corespunzator functiilor exercitate, care se consemneazd in anexa la fisa pos-
tului, cu aprobarea angajatorului;

b) Propune organizarea activitafii in domeniul securitatii si sandtafii in munca si asigurd
referatele de aprobare in vederea emiterii sau a actualizarii Deciziilor Directorului General,
in domeniul securitafii si sandtatii in munca;

c) Asigurd identificarea pericolelor si evaluarea riscurilor de accidentare si imbolndvire pro-
fesionala pe locuri de muncad/posturi de lucru, inclusiv pentru grupurile sensibile la riscuri
specifice;

d) Urmdreste modul in care se aplica si se respectd reglementdrile legale privind securitatea
si sdndtatea Tn muncd, masurile dispuse de Inspectoratul de Muncd si inspectorii sanitari;
e) Informeaza fiecare persoand, anterior angajarii, asupra riscurilor la care aceasta este ex-
pusd la locul de munca precum si asupra mdsurilor de prevenire si protectie;

f) Elaboreaza si actualizeaza planul de prevenire si protectie;

g) Asigurd elaborarea instructiunilor proprii pentru completarea si/sau aplicarea reglemen-
tarilor de securitate si sanatate in muncad tinand seama de particularitdile activitatilor si ale
institutiei, precum si ale locurilor de muncd/ posturilor de lucru;

h) Verifica cunoasterea si aplicarea, de cdtre toti lucratorii, a mdsurilor prevdzute in planul
de prevenire si protectie, a instructiunilor proprii, precum si a atributiilor si a responsabili-
tatilor ce le revin in domeniul securitdtii si sandtatii in muncd, stabilite prin anexa la fisa
postului;

i) Asigura instruirea lucrdtorilor, precum si verificarea insusirii si aplicarii de cdtre lucrdtori
a informatiilor primite;

j) Efectueaza instruirea introductiv-generald la angajarea lucrdtorilor, detasarea sau delega-
rea acestora in institutie si consemneazd efectuarea acesteia in fisa de instruire individuala
privind securitatea si sdndtatea fn muncd;
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k) Face demersurile necesare in vederea expertizarii locurilor de munca privind conditiile
de muncad vdtdmdtoare, prevdzute de legislatia in vigoare;

) Stabileste zonele care necesitd semnalizare de securitate si sandtate fTn muncd si tipul de
semnalizare necesar;

m) Intocmeste si fnainteazd Inspectoratului Teritorial de Muncd (ITM) documentul privind
accicentul de munca si, dacd este cazul, anexa la acesta si tine evidenta accidentelor de
muncd in Registrul unic de evidenta a acestora;

n) Prezinta documentele si oferd relatiile solicitate de cdtre inspectorii de muncd in timpul
controlului sau al cercetdrii accidentelor de muncd si urmdreste realizarea masurilor dis-
puse de cdtre acestia;

o) Colaboreaza cu reprezentantii lucrdtorilor si cu medicul specialist de medicind a muncii
in fundamentarea programului de mdsuri de prevenire si protectie a muncii;

p) Tine evidenta meseriilor si profesiilor prevazute de legislatia specificd, pentru care este
necesara autorizarea exercitarii lor;

q) Sesizeazd Compartimentul Achizitii Publice, Logistica si Patrimoniu sd ia masuri pentru
buna functionare a sistemelor si a dispozitivelor de protectie, precum si a instalatiilor de
ventilare, a sistemelor de sigurantd, alarmare, avertizare, prin contractarea unui expert teh-
nic autorizat;

r) Asigurd secretariatul si participa la sedintele Comitetului de Securitate si Sandtate in
Munca, daca este cazul (pentru case de asigurari de sanatate cu mai mult de 50 de lucratori)
prin persoana desemnata prin Decizia Directorului General;

s) Colaboreaza cu toate departamentele casei de asigurari de sanatate pentru indeplinirea
atributiilor specifice ce fi revin, pentru realizarea programelor privind imbunatdtirea condi-
tillor de munca si prevenirea accidentelor de muncs;

t) Colaboreaza cu inspectorul de obiectiv din cadrul Inspectoratului Teritorial de Muncd,
cu specialistii din cadrul Directiei de Sdndtate Publicd, cu medicul specialist de medicind
a muncii si serviciul extern de prevenire si protectie, dacd este cazul.

111.7.7. Atributiile in domeniul Situatiilor de Urgenta

Art. 55 Activitdti si operatiuni in domeniul situatiilor de urgenta:

a) Verificd la nivelul institutiei modul in care se respecta dispozitiile legale in vigoare,
normele, normativele si instructiunile de apdrare impotriva incendiilor si de protectie civila,
eficienta instruirii efectuate salariatilor de cdtre conducadtorii locurilor de munca,
informand, in scris, conducerea institutiei asupra celor constatate;

b) Tn/stiinjteazé persoanele si organismele competente asupra factorilor de risc si le
semnaleaza, de indatd, cu privire la iminenta producerii sau producerea unei situatii de
urgentd la nivelul institutiei;

c) Asigura instruirea personalului casei de asigurari din punct de vedere al Normativelor
elaborate de Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd;
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d) Propune organizarea activitdtii de aparare impotriva incendiilor si de protectie civila la
nivelul institutiei si asigurd referatele de aprobare in vederea emiterii sau a actualizdrii
Deciziilor Directorului General, in domeniul situatiilor de urgentd;

e) Coordoneaza activitatea de stingere a incendiului si solicitd, daca este cazul, interventia
pompierilor militari;

f) Participa in comisiile pentru analiza cauzelor unor incendii;

g) Participa la exercitii si aplicatii de protectie civild si conduce nemijlocit actiunile de
alarmare, evacuare, interventie, limitare si inldturare a urmdrilor situatiilor de urgents;

h) Elaboreazd programul de instruire - testare la nivelul institutiei in domeniul situatiilor de
urgentd;

i) Efectueazd instructajul la angajarea lucrdtorilor, detasarea sau delegarea acestora in
institutie si cel periodic pentru echipa de prima interventie in domeniul situatiilor de
urgenta si consemneaza efectuarea acestuia in fisa individuala de instructaj in domeniul
situatiilor de urgentd;

j) Controleaza realizarea in termen a masurilor stabilite in procesele verbale de cercetare a
incendiilor si informeaza conducerea institutiei si 1.5.U. asupra realizdrii acestora;

k) Desfasoara o activitate permanenta de consiliere si indrumare metodologicd a factorilor
implicati in desfdsurarea activitdtilor specifice de apdrare Tmpotriva incendiilor si de
protectie civila;

) Aplica sau face propuneri, dupd caz, potrivit prevederilor legale si competentei stabilite,
pentru recompense si sanctiuni in domeniul prevenirii si stingerii incendiilor;

m) Colaboreaza cu toate departamentele din cadrul casei de asigurdri de sanatate in
vederea indeplinirii atributiilor specifice care fi revin, pentru realizarea programelor privind
prevenirea si stingerea incendiilor si a protectiei civile;

n) Colaboreazd cu Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd, precum si cu celelalte organe
abilitate, Tn vederea indeplinirii sarcinilor ce fi revin.

Art. 56 Activitdtile si operatiunile privind Achizitiile Publice:

a) Solicita structurilor de specialitate din cadrul Casei de Asigurdri de Sdndtate Maramures,
in ultimul trimestru al anului anterior anului cdruia fi corespund procesele de achizitie
publica, nevoile de produse, servicii sau lucrdri, care vor fi transmise prin referate de
necesitate, al caror continut va fi in conformitate cu prevederile legale in domeniu si care
vor fi aprobate de conducdtorul institutiei;

b) Elaboreaza ,Strategia anuald de achizitii publice” ca totalitate a proceselor de achizitie
publica planificate a se lansa pe parcursul unui an bugetar;

c) Elaboreaza  ,Programul  anual al achizitiilor publice” ca totalitate a
contractelor/acordurilor — cadru de achizitie pe care institutia intentioneaza sa le atribuie
in cursul anului urmator, si Tl supune spre aprobare conducdtorului institutiei;

d) Actualizeaza programul anual al achizitiilor publice in functie de fondurile aprobate,
dupa aprobarea bugetului propriu;

e) Publica in SICAP, semestrial, extrase din acesta, in conditiile legii, dupa definitivarea
programului anual al achizitiilor publice;
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f) Actualizeaza strategia anuala de achizitii publice, prin operarea de modificdri/completari
care se aproba conform legii;

g) Aplicd si finalizeazd procedurile de atribuire, in totalitatea lor, conform prevederilor
legale in vigoare;

h) Realizeaza achizitiile directe, conform procedurii legale prevdzute de legislatia specifica;
i) Tine evidenta achizitiilor directe de produse, servicii si lucrdri ca parte a strategiei anuale
de achizitii publice;

j) Constituie si pdstreaza n sigurantd dosarul achizitiei publice;

k) Asigurd accesul solicitantilor la dosarul achizitiei publice in conditiile legii;

) Pune la dispozitia Consiliului National de Solutionare a Contestatiilor sau a altor organe
abilitate de lege, documentele solicitate in conformitate cu prevederile legale in materie;
m) Publicd in SICAP, in termenul si conditiile stabilite de lege, Decizia Consiliului National
de Solutionare a Contestatiilor;

n) Initiazd ducerea la indeplinire, dupd caz, a masurilor dispuse de Consiliul National de
Solutionare a Contestatiilor sau instantele de judecatd referitor la procesul de atribuire a
contractului de achizitie publicg;

o) Elaboreaza raportul anual al achizitiilor publice al Casei de Asigurdri de Sandtate
Maramures;

p) Organizeaza si monitorizeazad activitatea de efectuare a cheltuielilor pentru activitate
proprie cu incadrare in articolele bugetare;

q) Tntocme;te ordonantdrile la plata pentru cheltuieli materiale;

r) Utilizeazd aplicatia ERP pentru evidenta stocurilor si pentru evidenta facturilor care
reprezintd contravaloarea bunurilor, serviciilor, lucrdrilor achizitionate de Casa de
Asigurdri de Sdndtate Maramures;

s) Intocmeste propuneri de buget privind cheltuielile de intrefinere si functionare;
comunica Serviciului Buget, Financiar si Contabilitate necesarul lunar de credite bugetare
ce urmeaza a fi deschise;

t) Intreprinde demersurile necesare pentru inregistrarea/reinnoirea/recuperarea inregistrarii
autoritatii contractante in SICAP sau recuperarea certificatului digital, dacd este cazul;

u) Detine, utilizeazd si administreazd Certificatul digital de acces in SICAP.
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SECTIUNEA IV. DISPOZITII FINALE

CAPITOLUL IV.1. ATRIBUTII COMUNE TUTUROR STRUCTURILOR

Art. 57 Atributii comune tuturor structurilor functionale din componenta Casei de
Asigurdri de Sanatate Maramures:

a) Desfdsoara activitati specifice, in concordanta cu strategia Casei de Asigurari de Sdndtate
Maramures, in vederea realizdrii obiectivelor generale si specifice ale acesteia, precum si
a celor asumate de directorul general prin contractul de management;

b) Participa la elaborarea planurilor anuale de activitate si a rapoartelor anuale de activitate,
in scopul Tntocmirii raportului anual de activitate al Casei de Asigurdari de Sanatate
Maramures, conform legii;

c) Formuleazd propuneri de actualizare a atributiilor prevdzute in Regulamentul de
organizare si functionare, pe domeniul de competentd, pe care le fnainteaza
conducatorului ierarhic, in vederea aprobadrii de catre directorul general, ori de cate ori
apar modificari organizatorice sau legislative;

d) Elaboreaza si actualizeaza fisele de post ori de cate ori este necesar, ca urmare a
modificdrii organigramei sau a redistribuirii unor atributii, sarcini, competente ori
responsabilitdti, conform actelor normative in vigoare;

e) Organizeaza si desfdsoara activitdti de fnregistrare, procesare, evidenta si arhivare a
documentelor specifice activitatii desfdsurate, conform legii;

f) Elaboreaza si transmite, in formatul si la termenele prevdzute de lege sau dispuse de Casa
Nationala de Asigurari de Sanatate, raportdrile privind activitatile specifice;

g) Asigura confidentialitatea tuturor datelor si documentelor la care are acces, direct sau
indirect, in cadrul institutiei;

h) Colaboreazd cu alte structuri din cadrul Casei de Asigurdri de Sandtate Maramures,
precum si cu Casa Nationala de Asigurdri de Sdndtate;

i) Organizeazd activitatea de evidentd a corespondentei si de redactare a rdspunsurilor, cu
respectarea termenelor si a prevederilor legale;

j) Monitorizeazd si asigurd respectarea mdsurilor corespunzdtoare stabilite in cadrul
structurilor privind protectia muncii, prevenirea si stingerea incendiilor;

k) Asigurd evaluarea personalului din subordine, potrivit legislatiei specifice;

[) Participa la monitorizarea gradului de realizare a obiectivelor specifice structurilor din
cadrul Casei de Asigurdri de Sdndtate Maramures, cuprinse in programele asumate de
institutie;

m) Participa la prelucrarea si integrarea datelor necesare fundamentarii si realizarii
indicatorilor de performantd din planul de management;

n) Organizeazad si urmdreste ca personalul din subordine sd cunoasca legislatia care
reglementeaza activitdtile coordonate;
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o) Formuleaza propuneri privind necesarul si programele de pregdtire si perfectionare
profesionald;

p) Formuleaza propuneri privind promovarea in functie a personalului din cadrul
structurilor de specialitate;

q) Asigurd utilizarea PIAS pentru realizarea activitdtilor si operatiunilor specifice necesare
atingerii obiectivelor institutionale;

r) Intocmeste raspunsurile la petitii, sesizari pe temele activitdtii specifice structurii;

s) Organizeazd si monitorizeaza activitatea de control intern (autocontrol, control mutual
si control ierarhic), pe niveluri de competentd;

t) Elaboreazd/participd la elaborarea procedurilor operationale specifice si la revizuirea
periodica a acestora, dupa caz;

u) ldentificd si centralizeaza riscurile asociate activitatilor specifice, in vederea elabordrii si
actualizarii registrului de riscuri al Casei de Asigurdri de Sandtate Maramures, conform legii;
v) Participd la elaborarea si revizuirea graficului de circulatie a documentelor, conform
legii;

w) Asigurd implementarea mdsurilor anticoruptie necesare, adaptate cauzelor care
determind posibilitatea de aparitie a unor fapte de coruptie, astfel incat sa fie mentinute la
un nivel acceptabil atat probabilitatea de aparitie a acestora, cat si impactul asupra
activitatilor;

x) Asigurd cunoasterea si respectarea de catre intregul personal a prezentului regulament;
y) Asigura prelucrarea datelor cu caracter personal conform legii;

z) Asigura pastrarea confidentialitatii datelor cu caracter personal pe care le prelucreazs;
aa) Asigurd respectarea masurilor tehnice si organizatorice stabilite pentru protejarea
datelor cu caracter personal Tmpotriva distrugerii accidentale sau ilegale, pierderii,
modificdrii, dezvdluirii ori accesului neautorizat, precum si impotriva oricarei alte forme
de prelucrare ilegalg;

bb) Asigurd informarea responsabilului cu protectia datelor in cel mai scurt timp posibil de
la momentul ludrii la cunostinta a oricdrei situatii de acces neautorizat la datele personale
pe care le prelucreazg;

cc) Gestioneaza bazele de date pe domeniul de competentd, conform fisei postului;

dd) Intocmeste  situatii/rapoarte/analize in raport cu atribugiile specifice citre Casa
Nationala de Asigurari de Sanatate si cdtre alte institutii, dupd caz;

ee) Participa la intocmirea proiectului de buget pentru anul urmdtor si la rectificarea
bugetului pentru anul in curs, in ceea ce priveste necesarul de finantare pe toate domeniile
de asistentd medicalg;

ff) Aplicd ordinele presedintelui Casei Nationale de Asigurdri de Sdnatate, instructiunile,
punctele de vedere si indrumarile metodologice transmise de Casa Nationald de Asigurdri
de Sandtate pe domeniile de competentd;

gg) Asigurd un mediu de muncd bazat pe respect egal pentru demnitatea fiintei umane,
precum si pe asigurarea conditiilor necesare pentru ca toti angajatii, indiferent de sex, sd
beneficieze de wun climat in care primeaza fincrederea, empatia, fntelegerea,
profesionalismul si dedicatia pentru atingerea obiectivelor institutiei;
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hh) Creeaza un climat de lucru bazat pe dezvoltarea spiritului de echipd, a coeziunii si
disciplinei, a increderii si respectului reciproc, precum si pe valorizarea traditiilor institutiei
si pe constientizarea faptului cad activitatea se desfdsoard in beneficiul asiguratilor pe care
Casa de Asigurari de Sdndtate Maramures fi reprezintd;

i) Personalul structurilor Casei de Asigurdri de Sandtate Maramures, in fndeplinirea
atributiilor de serviciu, are obligatia de a respecta demnitatea functiei definute si de a
contribui, prin activitatea desfdsurata la locul de muncd, la cresterea prestigiului institutiei.

CAPITOLUL 1V.2. DISPOZITII FINALE

Art. 58 Prevederile prezentului Regulament de organizare si functionare se completeaza
cu Regulamentul intern si cu orice alte dispozitii legale care privesc organizarea,
functionarea si atributiile casei de asigurdri de sdndtate.

Art. 59 Prezentul regulament intrd in vigoare fncepand cu data de 21.09.2026 si se publica
pe pagina de internet a Casei de Asigurdri de Sdndtate Maramures.

DIRECTOR GENERAL
Ec. Adrian MADARAS

Ec. Adrian MADARAS
DIRECTOR GENERAL
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